Prefeitura Municipal de Aita Floresta
ESTADU DE MATC GROSSO
CABINETE DO FREFEITO -

LEI N® 257/90

-

Sumila: Atualiza, altera; crla e extingue cargos,
awentn e extingue vagas do 'lane de car
gos, Yencinmantos ¢ Enquadramento dos Pun-
clonarios Publicos, Servidores e Comis-
gionados da Prefeitura Municipal de Alta'
Flovesta/MI'., estabelecido pela ILei N2
210/59 & da outras providencias.

M‘l'-iﬂ 12 - Os novos vencimentos aos Funcicoarios Publicos, Servidores & Comis—
gionados da Prefeitura M.r.r:ie:l.pal de Alta Floresta/MT., a partir de '
12 de Janciro de 1.9940, 330 o constantes das Tabelas dos Ancxos 11T
{Cargns de Carreira e Cargos de Comiseao), gque integram osta Lei.

Artigo 2¢ - Us vencimentos dos FPunciomarios Publicos, Servidores e Comissionados
da Prefedturs iunicipal de Alta iloresta/Mr., serao reajustados men-
galornle, & parlir de 12 da janelro Jde 1.990, Je acordo com o frlica
da pregos so Consumidor (IPC), inclusive s cada bimestre o aalaric '
sera acrescido de 6.09%, conforme Lai Fedaral N 7789/80, ou qualg-
qusr mecanismos de indexacdo mucedaness, com a finalidade de prote-
ger o respectivos vencimmntoz dos efeitoa inflacionarios de oLy~
formidade can a Tabela do Amexo IV, qua integra esta Lei.

Artigo 39 - Para atender a imperioss necessidade doa servicos publicos Municipals
ficam criados o ssguintes cargos de carreira e comissionados, & sa-
ber:

01 - Agronomo

0l - Veterinario

03 ~ Tecnicos Agricolas

12 - Agentes de saude

03 - Talefonistas

04 - Coordensdoras de Esportes

01 - Edretor de Comunicagao Socizl {Comissionado)

01 - Diretor da Departamento de Manutencao {Comissionado .

Artigo 42 - Para atender a imperiosa necessidade dos servigos pablicos ?-i:.nit::i.pais
flcam aumentadas as segulntea veagas nos cargos de carreira ja exdsten
tes, a saber:

06 - Auxiliares da Enfermagen
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Profeitura Municipal de Alta Floresta
ESTADU DE MATO GROSSO

GABINETE DO PREFENO

Artigo 0 - Eara Lai eotrara am viror na dats de sa sablicagao ou alli-
xagaon, revosadas as disposicons on conbrasio.
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Prefeitura Municipal de Alta Floresta

O

ESTADO DE MATO GROSSO
CABINETS 13 PREFENIG

CARGDS COMISEFONADDS

CHEFE DO GABINETE DO PREFSITO
CHEFE D PROCURADORIA JURERICA
ASSESTOR DE QOMUNICADAD
ALLELLOE. ALMINIGTRATIVO

BECRETAALL
BECRCTARIO
SECRETARIO
BECRETARLO
SECRETARLC
SECRETARIQ
LECMETANID
SECRETARIO
GECHLTARIO
GUCRETAAIUV
SESRUTASGS
DIRETOR GE
DIRETDR CE
DIRETOR DE

PROMOCAD SOCIAL

PLANE JAMENTO

ADMINISTRACAD

FINANGAS

OBRAS PUBLICAS £ VIACAD
HABITACAD £ SERVISOS LRBANOS
ECUGCACAD

CULTURA £ LaPoHTeS

L= SalbE

= ACRICUL, o JEdWoL. ECORCr:ios
. METO-AMBIUNTE £ URBANISHO

L EPARTAMENTE I

CEPARTAMENTO IX

CEPAATAMENTD ITX
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CHEFE O SETOR

UIRETOR %

COMUNICACAD S0GTAL

Sa-PFREFEITO
ADMINISTRADOR HEGLONAL
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Prefeitura Municipal de Alta Floresta

ESTAEiC-‘ DE MATO GRGSSO
GABINETE DC PREFEIRO

CARGDS COMISEIONADGS DE DIRECAD E CHEFIA

CARGOS DE DIRETORIAD E CHEFIAS HIERARQUICAMEMWTE
m«xﬁ—_—m

SUBORDINADCE A

1.2.1 SECRETANLA DE PROMUCAD SOCIAL
CQUANTIDADE DEMOMINACAC simaoLo
o1 DIRETCR DE DEPARTAMENTC DE CCORMDENAGAD GERAL Qo1
o1 CHEFE DE ASAISYENGIA SOCIAL oo—1
o1 CHEFE 00 SETOR OE DESENVOLVIMENTD COMUNITARIO oC-7
o1 CHEFE DO BETOR DE ASSISTENCIA A INFANCIA -7
o1 CHEFE DO SETOR DE ADMINISTRACAD DE CONVENIOS o7
o CHEFE UO SETOR DE PROM., HABTTACICMAL COMUNITARTA ce-7
1.2.3 SECRETARLA DE PLANEJAMENTO
QUANTIDADE DENCMINACAD SIMeOLP
@ LIRETOR DE DEPARTAMENTG DE ORGANIZAGAD E mETOLOS GG=3
at DIRETOR £ OEPARTAMENTO 0E INFORMATICA 2C=3
- b
o o :
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QUANT IDADE

Prefeitura Municipal de Alta Floresta

ESTADO DE MATO GROSSO
CABINETE DO FPREFEND

SECRETARIA D& ADMINISTRACAD

DENOMINACAD

o1
o4
o1
o1
o
a1

1.2.%

GLANT IDALE

DIRETOR DE DEPARTAMENTO PESSCAL
DIRETOR DE CEPARTAMENTC DE COMPRAS
CHEFE DO SETOR DE PATRIMOWIC
CHEFE DO BETUR DE SERVIGOS GERALS
CHEFE DO SETGR [DE ALMOXARIFADO
CHEFE DO SETOR DE PROTOCOLO

SEGRETARIA DE FINANCAS

DENOMINALEAO

o1
o1
a1
ol
o1

DIRETOR L€ DEPARTAMENTD DE TRIBUTACAC E CADASTRD
CHEFE U0 GETOR OF ARRECADAGAD

DIRCTOR DD DEFARTAMENTD DE COGNYABLLIDADE

CHEFE DJ BETCR DE CRCAMENTO

BIRETOR DE TESOURARLA

SECRETARIA UE QHHAY PUOLBLICAS & VIAGAD
DENCMINAZAD

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE PROJETOS E OBRAS
OHEFE 00 SETOR LDE PROJETOS E FISCALI

CHEFE DQ SETGR DE SERVICOS & OBHAS

CHEFE DO SETOR LE PRODUCAD IHOUSTRIAL
LIRETOR CE DEP.DE ESTRADAS £ VIAS FUBLICAS
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE MANUTENCAD

CHEFE DO SETOR UPERACIONAL

CHEFE GO SETOR CE OFICINA

CHEFE DO SETYOR DE ALMONARIFADO
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Prefeitura Municipal de Alta Floresta
ESTADOD DE MAFCO GROSSO
GABINETE DC #REFEND

SECRETARLA CE HABITACAG E SERVICOS URBANGS

DENOMINAGAD siMBoLO
ot CHEFE DO SETOR DE BERVICOS URBANOS oy
01 CHEFE DO SETON DE LIMPEZA PUBLICA o7
o1 CHEPE DO SETOR UE FIBCALIZACAD Co-7

1.2.8 SECRETARLA DE EDUCACAD

QUANTIDADE DENOMINAZAD simBoLo
o1 DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE EDUCACAD GC~3
o1 CHEFE DC SETOR DE ENSLNO 13 GRAU CoF
" CHEFE DO SETOR DE PESGOAL. E CAPACITAGAD UE RECURSOG

HUMANGES -7
i3 ] CHEFE DO SETOR DE MEREHOA ESCOLAR CCn7
i ChEFE DO SETOR DE ALMOXARIFADO . Ct-7
& CHEFE DO SETOR DE ADMINISTRACAD DE CONVENIODS -7
1.2.8 SECRETARIA DE CULTURA E ESPORTES
DUANTIDADE  DEHOMINACAO simpoLo

a1 DIRETOR DE DEPARTAMENTC DE CULTURA E EBPDRTES CC=3
L CHEFE DO SETOR DE PROGRAMAGRC E EXECUGAD OE

EVENTDS CULTURALS -7

ot CHEFE DE BIBLIOTECA -7

o1 CHEFE DO BETOR DE RECREAGAD E PRATICAS ESPORTIVAS cC-7

o CHEFE DO SETOR DO GINARIO DE ESPORTES CC7

o1 REGENTE DE FANFARRA CC-5
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Prefeitura Municipal de Alta Floresta
ESTADO BE MATO GROSSO
GABINTTL GO PREFEITGC

142,10 BECRETARIA OE SA0DE
QUANTIDADE OENOMINACAD siupoLo
o1 DIRETOR DE DEPATAMENTG OE GERVIGUG MEDICOS © _ _
HOSPITALARES 0C-2
ol CHEFE DO BETOR DE ADMINISTRAGAD HOSPITALAR -7
o CHEFE 0O SETOR DE FARMACIA € MEDICAMENTOS o7
o CHEFE DE ENFERMAGEM o7
o3 ] CHEFE DG SETOR DE MANJTENGAD £ MATERLAL OF CONBUMO oC-7
o DIRETOR DE DEPARTAMENTD DE MEDICINA PREVENTIVA E
SANITARISMG CC-3
3 ) CHEFE DE ADMINISTRAGED CC~7
o1 CHEFE DO SETOR DE ATENMCAO INTEGRAL A SADE Le-7
o1 CHEFE 0O BETOR DE ADMINISTRAGAC DE GONVENIOD . oe-7
o1 CHEFE DO SETOR OE VAGILANGIA SANITARIA oc-7
1.2.1 SECRETARIA DE AGRICULTURA € DESENVOLYIMENTO ECONIMICO
QUANTIDADE DENOMINACAD siuBoLo
o1 DIRETOR DE DEPARTAMENTC DE AGRICULTURA & EXTRATIVIGMO ol e |
o1 CHEFE 0O SETOR DE TREINAMENTD RURAL CC~7
o CHEFE DO SETOR DE PROGRAMAS ESPECIALS CCaY
01 DIRETOR CE DEPARTAMENTO DE PECUARIA £C3
[} DIRETOR DE ATENDIMENTO ESPECIAL AD PEQUEND E MEDTO
AGRICULTOR oo
1.2.12 BECRETARIA DE MEIQ AMBIENTE E URBAMISMO
QUANTIDADE DENOMINACAG siupoLo
ol DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE MEIQ AMBIENTE T URBANIGMO i
ot CHEFE DO SETOR DE 2oolBGioo COmi

g 3 /;ﬁ,,;:? ' 2




Artigo 59~

Artigo 69—
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Artigo Ru-

Prefeitura Municipal de Aita Floresta
ESTADD DE MATO GRD.':SG

GABINETE DO PREFEITG
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06 - Atendentes de Enfermagem
02 - Engenheiros

01 - Desenbista

01 - Auxiliar da Mecanico de Vefculos & Maguinas
04 - Fimcais Trilbutarios

02 - Motorista ITI

02 - Motorista TI

19 - Guardas - Viglas

02 - Copairos

04 - Contlmos

44 - Zoladores

06 - Coletores de Lixo

05 - Cozinheiros de Campo.

Floam extintos os seguintes cargos comlasionados por desnecessarios,
& Eabari

0l - Diretor da Departamento de Eaportes
¢l - Diretor da Departamento de Urbanismo
01 ~ Chefe da Setor de Servicos Essenciais
0l - Chefe do Setor de Habitrcgao

Ficam extintas as seguintea vagas en cargos da carreira, jn existon—
taz, por desnecessarias, a asbar:

13 - Avxiliares de Obras Clvis

18 - Professores I

13 - Professores IT

10 - Maraniairas

04 - Carpinteiroa

02 - Pintores

0% — Apontador de Campo.

Eu face das disposigoes dos Artigoa 3% a 62 deata lel, o Anexa T !
{Quadro da Cargos em Comissao) o Anexo 11 (Quadro de Cargos de car-

reira), passam a vigorar com a8 alteragoes = redagac constante dos
meemo, que lntegran ests Led.

A Prefeitura Municipal de Alte Floreata/MI., nac podera dewpander
com pessocal mais do que messenta & cinco por cento{657) do walor !
das respectivas reoeltas correntas.

ftma Adminismo o Peltada pore o Seos
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Prefeitura Municipal de Alta Floresta
ESTADO DE MATO GROSSO

GAGINETE 0 PREFEITO

ANEXD TL

CARGDS DE CARREIRA

CERAIS

YAGAS DENGMINACDES DOS CARGOS REFERENCIAS SALARTALS
30 Merendaira 02 03 ad 05 06 07 68 09 10
a3 Coat fmwe ' 11132 13 14 15 16 17 18
o Copelro 14 15 16 17 18 19 20 21 22
59 ZeLaior 14 15 16 17 13 1% 20 21 22
of Cozipheiro de Campo I8 19 20 21 22 23 24 25 26
30 Trabalhador Bracgal 17 18 19 20 21 22 23 24 25
30 Colator de Lixo 15 20 21 22 23 24 25 26 27
03 Coveiro 18 19 20 21 22 23 24 25 26
04 Jardinairo 23 24 25 26 27 28 2% 30 31
oz Borracheire 20 21 22 33 44 25 26 A7 2B
02 Lubrificador 20 Z1 22 %3 24 25 26 27 28
06 Awciliar de servigos gerais 15 16 17 18 1§ 20 21 22 23
Y| Awxdliar mecanico da velculos maquinas

Rodoviarias 17 18 19 20 21 22 23 24 25
02 Auxiliar da Ojras Civis 15 19 20 21 22 23 24 25 26
33 Guarda-Vigia [ 19 20 21 22 23 24 25 26 27
o4 Cuarda-Vigia If 23 24 25 36 27 28 29 30 31
02 Apontador de Csmpo 17 13 19 20 21 22 23 24 25
10 Atandante de Enfarmagem 19 20 21 22 23 24 25 26 27

CARREYRA I1 SERVICDS ESPECIFICOS

VAGAS DENOMINAGOES DOS CARBOS REFERENCTAS SALARTATS
032 Soldador 24 25 26 27 25 2% 30 31 32
a2 Eletricista ds Cbras Civis 24 25 36 27 28 29 30 31 32
_ ) | Eletricista Volc. e HMaq. Rodov. 24 25 26 27 28 29 20 31 32
a3 Mocanico Veic. o Mag, Rodov. T 26 27 28 29 30 31 32 33 34
S 03 Mecanico Veic. & Maqg, Rodov, (I 28 29 30 31 32 33 34 35 30
as Padreiro 24 25 26 27 28 29 20 71 32
03 Carpinteiro 24 25 26 27 28 26 30 31 32
o0 42 Encanador 2324 25 26 27 25 29 30 31
— o2 Pintor 24 25 26 27 28 29 30 11 32
/»-; PPy
Ef=
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ANEID TII

CARGOS DE CARREIRA

CABREIRA I1 SERVICOS ESPECIFTCOS
VAGAS DENOMINACGES DOS CARGOS

05 Oparador de Maq. Rodoviarias I
11 Operador ds Magq. Rodovidrias IT
02 Operador de Maq. Rodoviariaa 11
13 Motorista T

14 Motorista IT

05 Motorista IIT

CARREIRA III  SERVICOS SPMI.QUALIFICADGS

YAGAS DENMIMACHES DGS CARGS

o3 Telafonista

1z Agenta Administrativo I

14 Agente Adsinistrative I1

12 Agente Administrative IIX
09 Figcal Tributario

04 Fiscal Senitarista

05 Fimcal de Obras Clvis

16 Mxiliar de Enfermagem

13 Aponta de Saude

18 Aanimteca Administrative T
09 Assistonte Administrativo IT
1} Azmigtente Afeinisteative ITI

CARREIFA IV SERVIQUS QUALIFICADOS
VAGAS DENCMINAQOES DOS CARGDS

Tecnico Agricola
Assimtonts Contabil I
Assistente Contabil II
Coordanador- da Eaportes
Coordenador  de Ensino 1
Coordenador de Ensine I
Deemnl; I sta

Professor I (4/H)
Professor IT (4/H)

5

>R REREERS

g8

ESTARQ RE MATO GROSSO
GAMINC L DG PREFEITOD

REFERENCTAS

SALARTAIS

2324 25 26 27 28 29 30 31
25 26 37 28 29 30 31 32 33

27 28 29 30
17 18 19 20
19 20 21 22
23 24 2% 26

3132 33 34
21 22 23 24
23 24 25 %
27 28 28 10

SALARTATS

REFERENCTAS SAL,

16 17 18 19
15 16 17 18

-18 19 20 21

Z0 21 22 23
21 22 23 A4

-19 W 11 12

19 20 21 22
23 24 25 26
15 16 17 18
21 22 23 24
2G 27 28 29
28 20 30 71

REFERENCTIAS

20 21 22 23
1920 21 22
22 23 24 25
24 25 26 27
25 26 27 28
23 24 25 26
23 24 25 26
27 28 29 30
19 20 21 22
25 26 27 28
30 31 32 33
32 33 34 35

SALAKTALS

28 24 30 31
24 25 26 27
27 28 29 30
20 21 22 23
20 21 22 23
22 23 24 25
24 25 26 27
03 04 05 06
o7 o8 09 10

32 33 34 35
28 29 20 31
31 32 31 M4
24 5 2627
4 25 26 27
26 27 25 29
25 20 30 31
07 08 09 10
11 12 13 14

T e
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Prefeitura Municipal de Alta Floresta
ESTADO DE MATD GROSSO

GABINETE DO FREFE:1D

ANEXD TI

CARGDS DlI:  CARRETRA

CARRFEYRA ¥V SERVIQOS ESFECEALIZADOS

VAGAS DENCMINACOES DOS CARGOS REFERENCTAS SALARTATS

o4 Supervisor do Ensino 34 35 36 27 4B 30 40 41 42
o1 Paicclogo 34 35 36 37 38 30 40 41 42
od Amuistente 3ocial 34 35 36 37 38 3% 40 41 42
2] Econcmi sta 34 35 36 37 38 39 40 41 42
ol Contabilista 2§ 35 36 37 3% 39 40 4 42
91 Administrador d& impresa 34 35 36 37 38 39 40 41 42
o4 Engenheirc 37 38 39 40 41 42 43 44 45
0B Medico 40 51 42 43 44 45 46 47 49
03 Enfermadra 34 35 36 37 3R 19 40 41 42
oL Agronomo 34 35 36 37 38 39 40 41 42
01 Veterinaric 38 39 40 41 42 43 44 45 46

= fima o & datnisiroga: Doltada g o i



Prefeitura Municipal de Aita Floresta
ESTADO OF MATO GROSS0

CABINEIE DO PREFEITO

AREXD L0

TABELA DE VENCIMENTOS

CARGHS DE COMISSAD

STYOLO VALORES NCz$
=1 10,000, 00
- 2 %.7%92,00
cC- 3 7.123,20
- 4 4.032,00
oC- 35 3.4594,40
oc- 6 1.225,60
- 7 2.056,80

thna «HEdministrapac Dodtade para o Sevial




Prefeitura Municipal de Alta Floresta

ESTADD DE MATO GROSSO
GAEBINETE DO PREFEITO

ANEXD ITI

TABELA DE VYENCTMENTOS

CARGODS DE CARREIRA

VALORES NCa$ VALORES NCz$
411,35 25 1.767.36
474,43 24 10873, 54
544,32 27 2,040,19
567,17 28 2.185,34
587:.13 29 2,360,006
618,24 30 2.548,22
655,87 k1 2.752,51
696,19 33 2.972,9%
737,86 i3 3.220,22
782,21 kX 3.424,51
B2g9,25 35 3.530,69
878.98 36 3.870,7%
931,39 37 4.241,66
986,50 38 4.648,90

1.045,63 : 39 5.096,45
}.108,30 - &0 5,351,81
1.138,37 4} 5.617,92
1.245,89 41 5.598,82
1.321,15 43 6.193,15
1.400,45 44 6.503,62
1.483,78 45 6.828, 86
1.572,48 46 7.170,24
1.666, 56 47 7.529,00

48 7.905,41

i
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Prefeitura Municipal de Alta Floresta
ESTADO OF MATC GROSSO

GABINETE DO PREFEITO

ANEXD IV

TABELA PROGREGEIVA PARA WRRE%E EBCALUNMADN DOS WENCIMENTOS

| 1 3 SWw 3 5 oM 5 10 S 10 2]

{20 IPC 1m3-100KIPC +a3 - 100%XIPC 1a3 - 100% IFC
; ImS- BONIPC: I m B - BOKIFC 3 a B - 80X IFC
Bat0 «70% IFC 5 & 10 - TOX IPC
ACIMA DR 10 - 00%
IPC
i
* B.M. - SALARTO MinImo

= MAICH QUE
- MENOR QU IGUAL

' Ferza L.-"t'r.:!'mi::rf.-dn.'-;'ﬁu Plaftaida fer2 n cf"z‘riuf]




iy, Prefeitura Municipal de Alta Floresta
s R EFSTADO DE MATO GROSSO

94 GABINETE DQ PREFEITC

AMEXO Ty

TABELA PROGRESSIVA PAMA CONRECAD ESCALONADA DOS VENCIMENTOS

bl sMe | > 3 g5 mbagm a4 (390 SM

100% 11+ 1T a3 — 10k TR a 3 -100% IPC |1a 3-100% IPC

a5 - 00% IFCI3 a 5 - 80% IPC |3a%- 80% IPC

a1 -70% IPC |Sa10-70% IPC

ACTMA DE 10
— — — 60% IPC

BIMBOLOGIA
* 5. M - Sal ARTCQ MINIMO

» — MALOR QUE
£ - MENOR OU ToUAL
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