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Art. 2.° -

Art. 3.° -

Art. 4.7 -

G

LE| N° 789/98

SUMULA: “Dispde sobre a criagio do
INSTITUTD DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR
MUNICIPAL DE ALTA FLORESTA e da outras
providancias”,

A CAMARA MUNICIPAL DE ALTA FLORESTA,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui-
goes legais, aprovou, & eu, VICENTE DA RIVA,
Prefeito Municipal, sanciono a saguinte Lei.

TITULO |
RO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR MUNICIPAL DE
ALTA FLORESTA -1PREAF

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS DO IPREAF

Fica criado como entidade autarquica o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
SERVIDOR MUNICIPAL DE ALTA FLORESTA - IPREAF, com personaiidade ju-
ridica propria e foro no Municipio @ Comarca de Alta Floreste.

O IPREAF gozara de autonomia econdmica, financeira e administrativa.

O IPREAF tem por objetivo executar o Sistama de Previdéncia Social dos Funci-

onanos Publicos Munigipais de Alta Floresta, compeatindo-lhe:

b - Administrar 0s recursos que [he forem dastinados, e Il

il- Superintender a concessdc dos beneficios previdenciarios devidos aos fun-
cionarios plblices municipais e seus dependentes,

CAPITULO it
DOS RECURSOS DO IPREAF

Constituem  recursos do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR
MUNICIPAL DE ALTA FLORESTA, instituido por esta lei:

| - As contribuigSes previdenciarias recolhidas dos funcienarios pablicos muni-
cipais, fixadas nesta lei;

I - As contribuicdes previdenciarias a cargo da Prefeitura Municipal, suas au-
tarquias e fundagdes, estabeiacidas nesta lei;

Il - As dotagdes orgamentinas consignadas no ergamento anual do Municipio,;

IV - s créditos adicionais que lhe sejam destinados,;

- W ﬂm-g' DA RIVAY - As rendas provenientes da apficagao dos recursos da autarquia, inclusive

/'flm]fn-im Muvicipal
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Art, 5.° -

Art. 8.° -

Art. 7.° -

V| - As doagdes, auxilios e subvencgdes de sntidades piblicas e pnvadas,

Wil - As rendas provenientes de locagdo de mdveis que adquirir ou lhe forem
destinados ou doados;

Vill - As rendas provenientes de tituios e agbes gue adquirr ou lhe forem desti-
nados ou doados:

IX - As tarifas instituidas para uso de bens ou senigas:
X - O produto da alienagéo da saus bens.

§ 1.9 - As receitas efetivamente realizadas, descritas neste artige, serdo deposi-

tadas obrigatoriamente em contas espaciais a serem abertas e mantidas
em agéncias de estabelecimento oficial de crédito, localizadas nesta pra-

¢a.

§ 2.° - A aplicacdo dos recursos de natureza financeira depandera:
a) da existéncia de recursos orgamentarios,

k) da existéncia de disponibilidades;

¢} da aprovacdo prévia do Conselho de Administragéo do [PREAF quando néo
se dastinar 4 pagamento de beneficios;

genE . O
d} da observancia das nomas legais e regulamentares. |0 oy f Dk )P

CAPITULO Il s |
DO ORGCAMENTO E DA CONTABILIDADE

0 orcamento da Autarquia integrara o or¢amanto do Municipio,
principio da unidade.

A contabilidade do IPREAF tem por objetivo evidenciar a situagao financeira,
patrimonial @ orcamentéria do Instituto de Previdencia do Servidor Municipal de
Alta Floresta, observados os padrées @ normas astabelecidas na legisiagéo per-
tinente.

Paragrafo Unico- A contabilidade sera organizada de forma a permitir o exerci-
cio de suas fun¢bes de controle prévio, cancamitante e subse-
quenta, & de informar, inclusive de apropriar  apurar custos
dos servicos, e, consequentemente, de concretizar o seu obje-
tivo, bem come interpretar e analisar 05 resultados obtidos,

A escrituracdo contabil sera feita pelo método das partidas debradas.

§ 1.°-A contabilidade emitird relatorios mensais de gestdo, inclusive dos custos
dos servigos.

§ 2.°- Entende-se por relatorios de gestdo os balanceies mensais de receita e de
despesa do IPREAF e demais demonstragdes exigidas peia legislagdo per-

i ;
. / 11 ENTE DA RIVA  tinente.
e Trafeite Municinal

§ 3.% As demonstragbes s os relatorios produzidos deverfio ser afixados em lo-
cais publicos da autarquia & publicados na imprensa local.
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Art. 8.° - A contabilidada da autarquia deverd evidenciar, més a2 més, a sua situagéo fi-
nanceira, patriimonial @ orgamentaria, observados os padries @ normas estabele-
cidas na legislagie que disciplina a contabilidade publica.

. Art. 9.° - A contabilidade da autarquia elaborara balancetes mensais que, apos parecer do
- Conselho Fiscal, serdo submetidos a aprovagéo do Conselho Administrativa.

& 1.% 0 prazo para apresentagao do balancete ao Conselho Fiscal sera de trinta
dias, contados do ditime diz do més respectivo,

§ 2.° Recebido v balancete, o Conselho Fiscat tera quinze dias para se mani-
fastar,

§ 3.% Nos quinze dias seguintes, o Conselho Administrativo aprovard ou rejeitara
0 balancete mensal.

§ 4.%- No casp de impugnacio fundamentada, lavrada por qualquer Conselheiro,
o Conselho Administrativa, se a acolher, determinara que a Diretonia Exe-
cutiva preste explicacbes e sane a iregularidade em prazo que fixara.

§ 5.9-5e as explicagdes forem julgadas insatisfatorias, o Conselho Administrativo
podera promovar a exanera¢io dos ocupantes dos cargos da Diretoria
Executiva responsaveis pela imegulasridade, através de processo adminis-
trativo, no curso do qual seja assegurado ao acusado amplo direito de de-
fesa,

§ 8.9 As impugnag¢des e justificagtes mencionadas no pardgrafo anternior seréo
feitas por escrite e as decisdes lavradas no livro de atas da autarquia.

Art. 10 - Todas as receitas, de quaisquer tipos seréio objetos da escrituragdo contabil.
= Art. 11 - A despesa do IPREAF sa constituira de:
I - pagamento de vencimentos, saldrios e vantagens ao pessoal da autarquia;

k i - aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros necessanos
- ao desenvolvimento do sistema previdenciario; Lido em .t :/(‘}g ! 5:,5?__

Lo /

Il - pagamento de beneficios previstos nesta ler;

R Ea_ ponagTe

= IV - pagamento de cbrigagbes assumidas na aquisicig de bens ou d]

V - aplicagdo de disponibilidades financeiras em bens ou direftos com o objeti-
- vo de obter renda em favor da autarquia ou preservar o poder aguisitivo da
- moeda.

Art. 12 - Nenhuma despesa serd realizada sem a necessana autorizagao orgamentaria,

Parigrafo Unico- Parz os casos de insuficiéncia e omisstes orcamentaria deve-
rao ser utilizados créditos adicionais supliementares & especi-

+ vxPE DA RIVA . . : ;
i SORE D ais, autorizados por lai @ aberlos por decreto do Exacutivo.

et feity Sundcipdl

Art. 13 - As despesas deverdo ocbedecer os principios da lictagdo publica vigentes para o
Municipio.
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Art. 14 -

Art. 15 -

Art. 16 -

Art. 17 - Ao Conselho Administrativo do |PREAF compete decidir sobre a

O PNTE DA RIV
Toray fedta Municipal

As contas da autarquia devardo ser submetidas & fiscatiza¢ho do Tribunal de
Contas do Estado e da Camara Municipat de Alta Floresta, nas épocas proprias.

Paragrafo (nico - O disposto nos §§ 4 ¢ 5.% e 6.° do art. 9. também se aplicam
a0 balango anual, devendo, portanto, & Diretoria Exacutiva
cda autarquia, apresenta-lo ac Conselho Fiscal pelo menos
trinta dias antes do vencimento do prazo previsto no “caput”
deste artigo.

O Presidente do Conselho Administrativo, o Superintendente, © Dirstor Financsi-
ro & 0 Diretor de Baneficios da autarguia s&o, pessoal & solidafaments, respon-
sévais pala regularidade das contas do IPREAF, respondends civit & penaimante
psla fiel aplicacdo da todas as suas rendas e recursos,

CAPITULO IV
DA ADMINISTRAGAQ DO IPREAF

SEGAQH
DISPOSICAO GERAL

Q IPREAF serd administrado por um Conselho Administrativo, por uma Diretoria
Executiva e por um Conselho Fiscal. o

SECAQ I _
DO CONSELHO ADMINISTRATIVO  _—..—- ik

recursos financeiros da autarquia e sobre o uso de seu patrimd
de diretrizes @ planos para a concessio dos beneficios previdenciarios em favor
dos segurados e seus dependentes, aspecialmente:

|« estabelecer normas regulamentares para & concessao dos beneficios pre-
videnciarios previstos nesta lei;

I - autorizar previamente a realizagio de operagdes de créditos e a glienagac
ou aquisigao de bens, exceto 0s de consumao,

Il - elaborar e apravar 0 Regimento Intemo do Conselho Administrativo;
IV - elaborsr @ aprovar o Regulameanto do IFREAF,

V - estabelacer normas para aplicacéo de recursos financeiros do IPREAF no
mercado financeirc @ decidinde previamente sobre as aplicagdes de maior
vuito, inclusive na aquisico de ourc na bolsa mercantil, bem como propor,
para autorizagSo legislativa, a aplicagio em imoveis, direitos ou agoes (art.
64);

V| - deiegar atribuigdes ao Superintendents,;

4 VIl -fiscalizar as atividades do {PREAF com o auxilio do Consalho Fiscal, reali-

zando auditorias e inspegdes nas contas & nas atividades da autarquia,

VIl - aprovar os balancetes mensais e o batango anual da autarquia;
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Art, 18 -

Art. 19 -

il
VICENTHE DA RIVA
" ‘Brefeito Munici

IX - receber doagdes com encargos;
X - estabslecer as atribuigdes dos funcionarios da autarquia,

X| - estabslecer normas para o bom funcionamento da autarquia e para a fiel
execucio de seus objetivos;

X|| - aprovar a proposta de diretrizes orgamentarias e de orgamento da autar-
quia ¢ submeté-ia & apreciagio da Prefeitura nas £pocas proprias;

Al - aprovar o plane de cargos & respectivos vencimentos do pessoal da autar-
guia, & encaminha-los ac Poder Executivo para a competente autorizagio
legislativa;

XIV - autorizar previamente a nomeag¢io para o preenchimentc dos cargos de
Superintendente, Diretor Financeiro e Diretor de Beneficios da autarquia;

XV - julgar recursos intarpostos contra atos do Diretor Executivo ou de qualquer
funcionario da autarquia;

Lido em

Ao Presidents do Conselho Administrativo compatira:

i 1 - --llu: ----- - --_-—R——._ --------------
| - Convocar e presidic as reunides do Conselho com direito & &5
sempate;

Il - Encaminhar a0 Superintendente da autarquia as decisbes e dali
do Conselho Administrativo, acompanhando e exigindo a sua fiel axecucao,

Il - Nomear e exonerar, & Superintendente, o Diretor Financeira ¢ o Diretar de
Beneficios da autarquia, observado o disposto no inciso X1V do art 17,
para ocupar o cargo em comissdo correspondents, criado por esta lei;

IV - Assinar com o Superintendente e o Diretor Financeiro os balancelas men-
sais @ o balanco anual da autarquia, depois de aprovados pelos membros
do Conselho Administrativo,

V- Contratar auditorias para a fiscalizagéo das contas da autarquia, inspecic-
nando-as através de auditores de sua confianca,

V! - Prestar contas para a administragio do IPREAF, mensaimente, afixando
copia de balancete contendo a demonstracio de receitas e despesas, am
todas as reparticies municipais.

Paragrafo Unico - O Presidente do Conselho devera apresentar declaragao de

bens no ato de sua posse & no encelramento de seu man-
dato.

O Conselho Administrativo do IPREAF sera constituide de cinco mambros, a sa-
bar:

| - Dois funcionarios indicados pelo Prefeito;

(I - Tras funcicnarios eleitos pela maiaria absoluta dos funcionarnos publicos
municipais, autarquices e fundacionais;
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- Cinco suplentes, sendo dois indicados pelo Prefeito e trés eleitos na forma
do inciso |l daste artigo.

§ 1.* - Todos os membros do Consalho Administrative devar&io ser funcionarios
efetivos cU que ostdc em estagic probstério pelo concurse publico, em
atividades ou na inatividade, e terdo mandato de 2 (dois) anos.

§ 2.2 - Os Conselheiros eleitos e indicados serdo nomeados e empossados pelo
Prefeito Municipal.

2 § 3.2 - D mandato do primeiro Conselho Administrativo, encerrar-se-& em 31 de
- dezembre de 1599,

§ 4.° - Devera ser constituido e empossado dentro de 60 (sessenta) dias, a con-
tar da publicacao desta lai, o Consetho a que se refere este artigo.

z § 5.° - UOs membras do Conselho elegerfio, entre si, um Presidente & um Secre-
tano, para mandato de um ano, permitida a reeleigio.

§6° - 0 Secretario substituira o Presidente nas auséncias, faltas ou impedi-
mantos deste.

Art. 20 - O Conselho Administrativo reunir-se-a ordinariamente uma vez por més, e extra-
o ordinariamente sempre que se fizer necessério, na sede do IPREAF,

§ 1.° - As reunifes serdo convocadas através de notificagdo pessaal e por publi-
cacdo na imprensa local com minimo de 03 {trés) dias de antecedéncia,
canstando 2 pauta dos assuntos a serem fratados,

§ 2° - As reunifies extracrdinérias poderdo ser convocadas pelo Presidente ou
por um targo dos membros do Conselho,

§ 3.° - As delibaragbes seréo tomadas com a presenca de 03 (trés) Consatheiros
no minimo & pelo voto da maioria simples, sendo obrigataric 0 registra de
= todas as deliberagdes tomadas.

Art. 21 - A escolha dos Conselheiros a gue se refere ¢ inciso |l de art. 19 sera feita medi-
ante eleicdo secreta da qual participardo todos os segurades com |dade minima
de 18 {dezoito} anos. e

§1.° - A candidatura & individual. B " i B

§ 2 - Somente poderdc concomrer & sleicdo os candidatos que
até o encerramento das inscrigdes.

a) capacidade civil para a prética de todos os ates da vida civil;

b) estabilidade no servigo pablice municipal, € mesme 05 que astiversm am
estagic probatono,

B _.,,f_“-.'ﬁ NTE DA Rive © Ppossuir cerificado de participagao no curso de aperfeicoamento do Sistema

Prafaite Munletnl Previdendiano Municipal, ministrado por profissionais com compsténcia noto-
ria no setor, contratados pela municipalidade.
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d)  Possuir titulo de aleitor no Municipio de Alta Floresta & comprovar estar em

Art, 22 -

Art, 23 -

Art. 24 -

SMTENTE DA RIVA
Megfaiken Munielpsl

dia com suas obrigagCes eleitorais.
§ 3.° - Serao considerados eleitos os 3 (trés) funcionanios mais votades, e ©

guarto, o quinto e o sexto mais votados serdo, automaticamente, conside-
radas suplentes.

& 4.° - Somente podera ser empossado aquele gue, depois de eleito:
a) apresentar certidac negativa de protesto de titulos,
h} oferecer certiddo negativa de distibui¢io de agbes civig;

c) demonstrar que ndo foi condenado, por sentenga transitada em julgado, pala
pratica de ctime ou contravengdo penal, nos ultimos 10 anos;

d) provar gue reside no municipio.

§5° - A realizacio de eicigdes para escolha de Conselheiros e o Cursc de
Aperfeicoamento do Sistema Previdenciaric Municipal serao regulamenta-
dos por Decreto do Executivo.

§ 6.° - Apenas um dos membros eleitos do Conselho podera ser reeleito para um
segundo mandato subseguenite.

g 7.° - Apanas um dos membros do Conselho, dentre os indicades pelo Prefeito,
podara ser novamente indicado para um mandato subsequente.

§ 8.° - Nenhum Coenselheire podera ser reeleito mais de uma vez para um man-
dato subseguente,

O exercicio do carge de Conselheire do IPREAF sera gratuito e considerado

COMO servico de interesse plblico municipal, de carater relevante.

Paragrafo Unico - O fundonaro municipal que se encontrar no exercicio do
cargo de Conselheiro podera ausentar-se de sua repartigdo a
qualquer hara de seu expediente para tratar de assuntos re-
lativas ao funcionamento do IPREAF madiante comunicagdo
a0 seu superior hierarquico.,

No caso de vacancia do cargo de Conselheiro ou de licenga de Conselheiro sem
suplenta que o substitua, a substituigdo far-se-a pelo mesmo modo indicado no
arfige 19, para o restante do mandato,

Extingue-se o mandato do Conselheiro;

| - porfalecimento

Il - por condenacio em decisdo imecosrivel pela pratica de crime ou contraven-
¢ao penal,

tl - por renuncia;
WV - por procedimento l2sivo aos interesses do IPREAF e de seus segurados,
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V - por desinteresse do Conselhairg, manifestado por trés faltas consecutivas
ou cinco intercaladaes, as rauniées do Conselho, sam motivo aceitavel a
critério dos demais mambros do Conselho;

V1 - por omissdo na defesa dos interesses do IPREAF & seus segurados, com.-
provada atraves de processo administrative, no curse do qual seja assegu-
rado ao acusado amplo direito de defesa.

VIl - mediante processo de destituigdo previsto nesta lei.

SECAQ Il
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 25 - Compete a Diretoria Executiva do IPREAF executar os servigos de armecadagio e
aplicacio dos recursos da autarquia € de concessao dos beneficios previdencia-
rios aos segurados dependentes, e, especialments:

| - Administrar a autarguia obedecidas as direfrizes fixadas pelo Conselho
Administrativo,

Il - Executar as atividades administrativas, financeiras e previdenciarias da
autarquia,

Il -~ Acatar e executar as normas legais e as deliberagdes do Conselho Admi-
histrative relativas & gestéo financeira da autarguia e a concessao dog be-
neficios previdencianios,

IV - Submeter a apreciagao prévia do Conselho Administrativo os planos, pro-
gramas a as mudancas administrativas no IPREAF;

V - Encaminhar em tempo habil ao Consalho Administrative, os balancetes, as
prestagdes de contas, o balango anual, as diretrizes argcamantarias 8 a pro-
posta de orgamento da autarquia para o exercicio seguints,

V1 - Apresentar ao Consslho Administrativo, no fim do exercicio, ou a qualquer
tempo que lhe for exigido, o relatdrio das atividades desenvolvidas pela
autarguia.

Paragrafo Unice - A Diretoria Executiva & composta por um Superintendents,
um Diretor Financeiro & um Diretor de Beneficios, cujos car-
gos serfio remuneradas.

Art. 26 - Ficam criados os seguintas cargos isalados no Quadro de Pessoal do IPREAF:

I - GCargos de provimanta em comissioe:

- ; a) 01 Superintendente;
- Wi PNTH DA RIVA _
S ofolto Musdainal b} 01 Diretor Financeira; e

¢} 01 Diretor de Bensficios.
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I = Cargos de provimento efetivos:
a) D2 Assistenias Administrativos; e
by 01 Escriturario.

Parigrafo Unico - O padrao de vencimento dos cargos criados por este artigo
550 0s constantes do Anexo | que fica fazendo parte inte-
grante desta lei.

Art, 27 - Ac Superintendente compete administrar s recurses do IPREAF e superintender
a concess3o dos baneficips previdencidrios previstos nesta lei, com o auxilio do
Direter Financeiro e do Diretor de Beneficios, que \he sao subordinades, e, espe-
cialmente:

I - Cumprr a fazer cumprir todas as normas e determinacbes do Conselho
Administrativo e do Presidente deste, executando-as com presteza;

Il -Assinar todos os balancetes, prestagdo de contas e balango anual do
{PREAF,;

i - Avaligr 0 desempenho do IPREAF e propor a0 Conselho Administrativo a
adogao de novas regras destinadas a aprimorar o desempenhe e a eficacia
dos servigos autdrquicos

IV - Assinar convénios, contratas e acordas que forem praviamente autorizados
pelo Conselho Administrativo, acompanhanco a sua fial execugio;

V- Encaminhar ao Consalho Administrativo os documentos a4 que se refere o
inciso vV e Vi do art. 25;

Vi - Prestar informacées e esclaracimentos aos Consaiheiros, aos membros do
Conselho Fiscal, ao Prefeito e a Camara Municipal, e submeter ac exama
dos mesmes toda a documentagdo do IPREAF, sempre que he for solicita-
= do.

Vil - Representar a autarquia judicial e extrajudiciaimente,

VI - Abrir concursa para provimento de cargos vagos, dentro das nacessidades
da autarquia, nomeando os candidatos aprovados, com ebservancia da le-
gislagao vigenta;

IX - Decidir tudo quanto diga respeito a vida funcional dos funcionarios da auw-
tarquia, cbservado o disposto no inciso | deste artigo;

X - Prestar contas da administragdc da autarquia, mensalmente, mediante
apresentacao dos balancetes, e ocutras demonstragdes, informagies ou cbH-
pia de documentos gque forem solicitades pelo Conselho Administrativo,
pelo Conselho Fiscal, pelo Prefeito ou pela Camara Municipat;

# X1 - Efetuar o pagamenio de despesas, assinando sempre em conjunte com o

JEEENTE DA hiiiia Diretor-Financeiro, os cheques, ordens de pagamento, e todos 08 demais

Prefeito Mynicipat documentos relacionados com a abertura @ movimartacio de contas ban-
carias, aplicagbes de valores no mercado financeiro, etg;

Xl - Autorizar & concessao de beneficios previstos nesta lei;
LOI7HS-9% Pagina 4
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Xl - Autorizar as despesas da autarquia, com obediancia dos procedimentos ii-
citatorios;

XIV - Efetuar as aplicagdes de valores no marcade financeiro, obedeciday as re-
gras e determinagbes do Conselho Administrativo (art. 17, V), assinando

. sampre em conjunto com © Diretor-Financeiro;

Paragrafo Unico - O Superintendente deverd apresentar declaragio de bens no
ato de sua pesse e por pcasido de sua exoneragao.

Art. 28 - Compete ac Diretor Financeiro.
| - Mavimentar as contas da autarquia, juntamente com o Supenntendente,

I - Receber e contabilizar todas as rendas, receitas e bens de quaisquer espé-
cias da autarquia,

Il - Contrplar & zelar pelo patiménio da autarquia;

IV - Manter atualizada a contabilidade da autarquia;

Vv - Elaborar & assinar 0s balancetes mensais, o balango anual e preparar a
= prestagdo de contas da autarquia bem como todo @ qualquer informe de

" carater financeiro ou patimontal que for salictado;

VI - Providenciar os pagamentos sempre com a assinatura conjunta do Super-
intendente,

Vil - Controlar, juntamente com o Diretor de Bensficios, o efetivo recolhimento

das contribuigbes previdenciaras dos segurados, pelo orgdo competenta

= da Municipalidade, e o repasse a autarquia dessas contribuigdes e dague-
las devidas pela Prefeitura;

& Vil - Elaborar as propostas de diretrizes orgamentarias & a estimativa da receita
e da despesa para 0 exercicio seguinte, em @mMpo oportunc,

IX - Exibir aos demais membros da Diretoria Executiva, ao Conselho Adminis-
trativo & ac Conselho Fiscal, todo e qualguer documento financeiro, a qual-
quer tempo;

X - Colaborar com o Superintendente na elaborago de relatorios das ativica-
des da autarquia.

Art. 29 - Compete ac Diretor de Benelicios:

| - Controlar ¢ efetivo recolhimento das contribuigbes previdenciarias dos se-

gurados,
ol
" oo ' I - Controlar os beneficios previdencidrios previstos nasta lei, madiante aute-
n,,PL;jﬁN'j BODA UV rizagdo do Superintsndente, adotando para essa concessao todos os
e e controlas e procedimentos que se fizerem necessarios, medianta prévia

aprovacio do Conselho Administrativo;
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Il - Entender-se com o Departamento Pessoal da Municipalidade, suas autar-
guias e fundagdes, adotando em colaboragdo com esse OIgdo os meca-
- nismos necessanos para uma permanente troca de informagdes e docu-
mentos que objetiven o fiel cumprimento das cbrigagbes previdenciarias
pelo IPREAF;

Y - Sugerir ao Consalha Administrative a adocace de novoes procedimentos de
controle na concess@io de beneficios, com o objetivo de facilitar o acesso
dos beneficing 2os mesmos ou de evitar a possibiidade de fraude na ob-
tencéo dos beneficios;

V - Estimar a despesa para o exercicio geguinte, para os fing previstos no in-
ciso VIl do artigo anterior;

VIl - Prestar as informagdes que Ihe forem solicitadas, pelos demais membros
da Comissao Executiva, pelos Conselhos Administrative e Fiscal, a qual-
guer tempo, exibindo-lhes quaisquer documentos relatives a concessao
de beneficios;

- VIl - Colaborar com o Superintendente na elaboragao de relatdrios das ativida-
des da autarquia.

SEGAO WV
- DO CONSELHO FISCAL

Art. 30 - Conselho Fiscal sera constituido de $ (cinco) membros, os quais serdo escolhi-
dos pela mesma forma indicada no art. 18 @ seus §§ 1° 2° 3° 4% 5 e 6°,
para a escolha dos membros do Conselho Administrativo.

Art. 31 - Os membros do Consalho Fiscal terio mandato de um ano,

Parigrafo Unico - A renovacdo do mandato s6 podera ocorer com obediéncia
das mesmas restrigdes pravistas nos §§ 6° 7% e 8° do art.
2'i para a reeieicio de membros do Conselho Administrativo.

Art, 32 - Aplica-se ao Conselho Fiscal o disposto nes artigos 20 a 24 desta lei.

Art. 33 - Ao Consalho Fiscal compete:

i - zelar peio fiel cumprimento das disposicoes legais que regem o funciona-
- mento do |PREAF;

Il - emitir paracer sobre os balancetes mensais e o balango anual da autarquia;

Il - encaminhar ac Conselho Administrativo para os fins previstos nos §§ 4° e
5.2do art. 9.2, as impugnagdes gpresentadas por seus membros;

iV - tomar ciéncia das decisOes tomadas pelo Conselho Administrativo na hi-
potese do art. 9° §§ 4.° e 5.2, e, comprovando ter ela violado disposi¢do
5 legal, representar a autoridade competenta para apuracao,

TN pf” T L4 RIVAy - _ propor, fundamentalmente, a exonerac&o de qualquer membre da Diretoria
i U Hisision Execufiva ou a destituigio de membro do Conselho Administrativo nas hi-
poteses do art. 24, incisos I, IV e VI;
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VI - oplnar previamente sobre a aquisiclo ou alienagao de bens iméveis,

VIl - acompanhar as auditorias e inspe¢des determinadas pelo Conselho Admi-
nistrativo:

VIl - proper ao Conselho Administrative a realizagdo de auditorias e inspegbes
nas contas e nas atividades da Diretoria Executiva, justificando a necessi-
dade da medida, e, realiza-las as expensas do IPREAF quando o Conse-
tho administrativo se amitir;

IX - acompanhar a execucdo dos planos anuais do orcamento, a aplicagao dos
recursos do IPREAF e a concessao dos beneficios previdenciarios, pro-
pande ao Conselho Administrative toda & qualquer medida que repute ne-
cesséria ou Uil ao aperfeicoamento dos senvicos,

X - receber reclamagdes sobre os servigos prestados pela autarquia 8 depois
de emitir parecer encaminhé-las ao Conselho Administrativo para providén-
cias;

Xl - deliberar sobre a destituicéo de seus proprios membros;

Xl - designar, dantra seus mambros, trés representantes para compor a comis-
sHO pravista no art. 38

Parigrafo Unico - Em ndo havendo prazo diverso fixado nesta lsi, sempre
gue chamado a manifestar-se, ¢ Conselho Figcal o faré
em cinco dias.

SECAO V .
DO PROCESSO DE DESTITUIGAO

Art. 34 - Qualquer segurado, membro de Conselho Administrative ou do Conselho Figcal,
Prefeite, Secretario Municipal ou Vereador, podera propor a instauragao de pro-
cadimente tendente a destituigdo de membro do Conselho Administrative ou do

Consetho Fiscal

Paragrafo Unico - A proposta pode restringir-se & exoneracéc de ocupante de
cargo da Diretoria Executiva.

Art. 35 - Si0 casos de destituicdo os previstos nos incises I, IV, V, Vi e VIl do art. 24.

Art. 36 - A proposta a que se refere o art. 34 devera ser ofertada por escrito e, sempre
gue possivel acompanhada dos slementos de convicgao necessarios ou INdica-
¢do de onde encontra-los.

Art. 37 - A exoneracdo de ocupants de carge da Diretoria Executiva sera decidida pelo
Conselho Administrativo obgervado o disposto no § 3.° do art. 20 desta lei, cum-
prinde 20 Presidente do Conselho executar a decisdo sob pena da perda do
f mandate de Conselheiro.

" Art 38~ A destituicho de membro do Conselho Administrativo serd decidida por uma co-

LUVEPNTE Da prve Mes8o composta da seguinte forma:

Prafeito tundnip . _— y
= | - os membros remanescentes do proprio Conselho Administrativo,
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A“r 35 =

Art. 40 -

Art. 41 -

Art. 42 -

P ENTE D& RIv.

Prefeito Munies -1

Il - trés representantes do Conselho Fiscal,

Paragrafo Unico - Um dos membros da Comissdo a que alude o artigo 38 pre-
sidira, mediante eleigio, a Comissao, e sd votara em caso de
empate.

A destituicio de membra do Conselho Fiscal sera decidida pelo préprio érgao.

Recabido o pedido de instauragdce do procadimenta, o funcionarns da autarquia
que o receber encaminha-lo-a imediatamente a pessoa competente para presidi-
lo.

Paragrafe Unico - Quando o pedido de instauragio do procedimento abranger
mais da trés membros do Consalho Administrativo e mais de
dois membros do Conselho Fiscal o pedido sera encami-
nhado ao Secretario Municipal da Administracfio que, no
prazo de 72 horas, nomeard uma comisséo processants
composta de 3 (trés) funcionarics efetivos estaveis.

ihcumbird ao Conselho Administrative a apuragdo dos fatos, podendo, contudo,
indicar outras pessoas para auxilia-lo.

§1.° - A apuragio dos fatos sera sumdria e devera estar concluida no prazo de
trinta dias, promogave! por igual pericdo mediante justificagdo ao respecti-
vo 6rgdo colegiado.

§ 2.9 - O sindicato serd sempre ouvido, facultando-se-lhe a produgao de provas.

§ 3.° - Nos casos graves, assim considerados pelos respectivos orgios colegia-
dos, podera ser determinada a suspenséo cautelar do Conselheiro ou Di-
rigente por prazo indeterminado.

§ 4.° - As representagbes ndc fundamentadas serBo liminarmente arquivadas,
mas desde que constituam indicios de iregularidade, serdo objeto de in-
vestigagio pelos Conselhos Administrativos e Fiscal.

§ 5. - Sa 0 representado for o Presidente do Conselho Fiscal, cabera ao Con-
selho deliberar sobre o processo ou ndo da representagio.

§6.° - Sa o represeniado for o Presidente do Conselho Administrativo, a comis-
s&0 prevista no art. 38, a seu critério & no prazo de trés dias, decidira so-
bre a convenidncia de seu afastamento temporario.

Finda a apuragdo, o presidente submetera o procedimento ao respectivo orgao
cotagiado, que, convocade extravrdinariamente, em uma Unica reunido, delibera-
r4 sobre a destituigio ou nde do Conselheire ou pala axoneragdo do ocupante do
cargo e confianga da Diretoria Executiva,

Pardgrafo Unico - No caso de a destituicio de componentes do Conselho Ad-
ministrativo reduzir o numero de seus membros 8 menos de
irés, sem suplentes que possam substituir 05 membros des-
tituidos, o Prefeito designara os membros gue faltem para
completar o colegiado, até que se faca a substituicao dos
destituidos pelo medo indicade no art. 19.
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Art. 43 -

Art. 44 -

Art. 45 -

Art. 46 -

Art. 47 -

Art. 48 -

Art. 48 -

i

” il
. Art 50 -

s

vi . &TE DA RIVA
Prefeity Municlpal

A destituigdo, na hipdtese do inciso il do art. 24 desta lei, independe da instaura-
¢éo do procedimento previsto neste capitulo.

Paragrafo Unico - Nos casos dos incisos 1V e VI do art. 24 ndo se instaurara o
procedimento em questio se ja houver decisfo judicial a
respeito.

SEGAD VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Tadas as atividades da autarguia serdo regidas pelas hermas do Direite Publico.

O pessoal do IPREAF fica sujeito 4s normas da Lei Municipal N.© 382/93 e Le-
gislagdo subsequentes que ‘“institui o regime juridico unico para os senvidoras
municipais e da outras providéncias”.

E expressamente proibido o uso de racursos financeiros do IPREAF para a con-
cessa0 de empréstimo particular,

As contnbuigbes previdenciarias recolhidas pelos funciondrios & Prefeitura, e as
suas autarquias € fundacdes, e aquelas davidas por astes entes de direito publi-
co, deverao ser repassadas ao IPREAF até o dia 12 da cada mas, madiante guia
prépria.

O repasse lardio dos recothimentos previdenciarios ao IPREAF devera ser Feito
com multa de 2% {dois por centa), juros de 1% (um por cento) ao meés e corregao
monetana idéntica a utilizada para a comregao de tributos municipais em atraso.

O IPREAF podara emprastar ao Tasouro Municipal parte de seus recursos, para
devolucBo com & comegao monetaria a que se refere o artige anteror & juros de
19% {um por cento) a0 més, desde que esses recursos sejam destinados.

| - ab pagamento de passoaf,
Il - aimplantacio de projetos habitacionais,
Il - ao0s programas publicos de saneamento Hasico; ou

V¥ - aos projetos de fomento da producio, empreendimentos turisticos, e outros
Fundos desde gue geridos peio poder plblico municipal.

§ 1. - Os empréstimos a gue se referem este artigo serdao limitados a 20% {vinte
por cento) dos recursos disponiveis do IPREAF, quando destinados as
despesas a que se referem o inciso |, deste artigo, e a 80% (oitenta por
cento) quando destinado aos programas e projetos a que se referem os
incisos I, lll & IV, em conformidade com o §2° do Ar. 65 deasta Lai.

§2° - Para os amprastimos ac Tegsoure Municipal, obrigatoriamanta sara exciui-
do o disponivel no Fundo de Reserva, constante no § 2.° do artigo 65.

Ao Depatamento de Pessoal da Prefeitura, suas autarquias a fundaghas, cum-
prira efetuar os caltulos das contribuigbes previdencianas de todos os Segurados
do IPREAF e repassa-los 4 autarguia e & Secretania Municipal da Fazenda, para
efeito de transferéncia desses recursos.
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TITULO Il

DO SISTEMA DE PREVIDENCIA SQCIAL DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS MUNICIPAIS

DE ALTA FLORESTA -~ IPREAF

CAPITULO |
DAS REGRAS GERAIS DO SISTEMA PREVIDENCIARIO

Art. 51 - O Sistema de Previdéncia Social instituido por esta lei tem por objetive assagurar

. Art. 52 -

S

CFCENTE DA RIV ..

Erofoltn Munioipar

a todos os funcionaros publicos municipais & seus dependentes, 05 meies indis-
pensdveis para a sua subsisténcia nos casos de nascimento, doenga, iNCapaci-
dade para o trabalho ou invalidez, idade avangada, tampe de servico & prigdo,
auséncia ou desaparecimanto de quem dependiam ecenomicamente.

530 considerados beneficiarios, para os efeitos desta el

I - Como segurades pbrigatorios os funcionarios publicos municipais, autar-
quicos e fundacionais, inclusive os da Camara Municipal, sob ¢ regime do
Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais, inclusive aqueles due ve-
nham a perceber o beneficio de aposentadoria ou pensdo do IPREAF;

[ - Como seus dependentes as pessoas indicadas nos artiges 58, 59 e 60.

§1.° - Os funciondrios aposentados pela Prefeitura, suas autarmguias e funda-
¢oes, @ pala Gamara Municipal, e os beneficiarios de pensdes concedidas
pelas mesmas, serdo considerados segurados especials.

§ 2.° - Os funcionaros homeados para 0 exercicio de ¢argo am comissao, que
ndo sejam titulares de cargos efetivos na administracéo mupnicipal centra-
lizada, autarquica ou fundacional, @ estejam vinculados a outra GIgao pre-
videnciario, recolhendo regulammente suas contribuigdes a esse argao
previdenciario, paderfio optar, pela sua exclus&o do sistema previdencia-
fo da autarquia, desde que atenda os requisitos abaixo:

I - comprovem, a ¢ada seis meses, psrante o IPREAF, o recolhimento regu-
lar de suas contribuighes previdenciarias ao drgaa a que astéo vinculados,

I - renunciem expressamente, a reclamar quaisquer beneficios do sistema
previdenciario do IPREAF, em qualquer tempo, &, espeacialmente, a con-
tagem do tampo de senvico prestado ao senvigo publico municipal de Aita
Floresta, no cargo em comissdo, para efeite am aposentadoria am qual-
quer orgéo previdenciaria, publico ou privado;

Il - comprovem gue o orgaoe previdenciario a que estdo vinculados nao admite
a contagem do tempo de servico prestade, no regime estatutario, na Ad-
ministragiie Pablica Municipal, para fins de aposentadoria pelos Cofres
desse drglo pravidenciarno.

IV - Admitida a opgio, esta seréa comunicada ao orgac de pessoal para su-
pregséo da contribuigéo previdenciaria.

Art. 53 - Os fungionarios da Gamara Municipal sdo considerados segurados obrigatorios.
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Art. 54 -

Art. 55 .

Art. 56 -

Art. 57 -

Sao excluidos do regime da presente (i
I - o Prefeito Municipal & o ice-Prefeito;
It - o Presidente da Camara Municipal e os VVereadores,

it - os servidores contratados por tempe determinade, nos termes do ant. 37,
inciso IX da Constituigao Federal,

IV - os servidores contratados no regime da CLT, por tempo indsterminado, que
remanescerem na senico pubiico municipal.

Parigrafo Unico - Se as passcas amroladas nos incisos | a |l farem servidores
municipais e se encontrarem licenciadas para o exercicio de
cargo eletivo, ser-lhe-a facutado continuarem filiados ao re-
gime de previdéncia social de que trata a presente lei du-
rante o mandato, desde gue contribuam mensaimente na
forma do art. 57.

A perda da qualidade de segurado importa na caducidade dos direitos inerentes
& essa qualidade.

Perdera a yualidade de segurado aguele que deixar de contribuir por mais de 6
{seis) mases conseculivos.

& 1.° - G prazo previstc neste artiga sera dilatado:

a) para a segurado qua for incorporado as Fargas Armadas, a fim de prestar ser-
vigo militar chrigatorio, até 3 {trés) meses apds o tarmino desse servico,

b) para 12 {doze) meses s¢ 0 segurado j& tiver pagd mais de 120 (cento & vinte)
contribuiches mensais.

Ao segurado que deixar de exercer o servigo publico municipal é facultado man-
ter a qualidade de segurado, desde que passe a efetuar em dobro o pagamento
mensal da contribuicao prevista no artigo 61.

§ 12 - O pagamento a gue se rafere este artige sera calculado tomande-se como
hasae 0 salaro do cargo que o senvidor exercia ao se desligar, sendo a
contribuigio reajustada sempre que for alterado o salaric do cargo.

§2° - O pagamento a que se refere este artigo devera ser iniciado a partir da
expiracéc do prazo previsto no artige anterior, & no pedera ser interrom-
pido por mais de 3 (trés) mesas.

§ 3.2 - O disposto neste artigo ndo se aplice aos servidares municipais que se-
jam damitidos do sarvico publico pela pratica de falta grave, ou sejam de-
mitidos a bem do servigo publico pela pratica de falta gravissima.

" Art. 58 - Sio dependentes do segurado, para os efeitos desta li:

g INTR DA RIVe
T Preleito Mumicinm

| - o conjuge;

i - & pessoa separada judicialmente cu divorciada, com percepgao de pen-
s80 alimanticia;
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il - o companheiro ou companheira do segurado, vivendo em unido estaval,
z na forma da Lein® 9.278/96;

IV - os filhos ou enteados até 18 (dezoito) anos s& homem, o até 21 (vinte e
um} ancs de idade, se mulher,

= ¥ - 0 menor sob guarda ou tutela, até 18 (dezoife) anos sa homem, ¢ até 21
{vinte & um) anos de idade se muthar;

- Vi -0 pai e a mae que comprovem dependancia econbmica de segurado e
nao sejam assistidos por outro drgao pravidenciario;

VIl - os imdos orféos, até 18 (dezoito) anos se homem e até 21 (vinte e um)
ancs de idade se mulher, que comprovem a dependéncia econdmica o
segurado:

§ 1.7 - Para efeite do inciso V| deste arligo, equiparam-se a pai e mae, o pa-
drasto & a madrasta, substitutivamente.

§2.° - Quando os filhos, os enteados, o meneor sob guarda ou tutela, os irmaos
orfdos ou a pessoa designada, forem invdlidos, serfo considerados cde-
pendentes enquante durar a invalidez.

g § 3.° - Equiparam-se aos filhos para os efeitos do "caput” e inciso IV deste artigo,
o legitimo, o legitimado, curatelado, enteado, adotado, sab guarda e tute-
lado, os dois primeiros fazendo prova através da Cartiddo de Registro Ci-
vil, na qual canste o nome do segurado, & 05 demais atravas do respecti-
v documento judicial.

§ 4.° - A existéncia dos dependentes constantes dos incisos |, I, lll, IV e V afasta
da concoméncita a4 pansdo os demais; inexistindo aqueles, os pais terao
= prefer@ncia sabre 0s iMé&os e a pessoa designada.

§ 5% - A pessoa designada s0 faz jus & pensdo se inexistentes os dependentes
mencionados nes incisos | a VI,

§ 8.7 - Sh0 presumidamante dependentes do segurade falecide oz seus filhos e
um conjuge em relagdo 2o outro.

§ 7. - Os dependentes constantes dos incisos VI a VIli devem fazer prova de
dependéncia econdmica pelo menos nos ultimos dois anos até a data do
obito, para efeito da concessdo de benaficios decorrentas de morte do
segurado.

§8.° - A dependé&ncia econdmica dos conjuges e companheiros entre si & reci-
proca, dependendo © direitc & pensao da diminuigao da renda familiar ge-
rada pelo segurado.

- § 9.° - A invalidez dos dependentes, & verificada mediante exame médico proce-
dido pelo TPREAF.

Fi ZNTE DA RIV. § 10 - Inexistindo esposa ou marido invalido com direito as prestagdes, a pessoa
Pofirito Mauwici dasignada podera. mediante declaragio escrita do segurado, concomer
com os filhog deste.
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§ 11 - Medianta declaragao escrita do segurado, o pal invilido e a m&e poderde
coONcorrer com a esposa ol ¢ marido invalide, ou com a pessoa designa-
da, salvo, se existirem filhas com direito 2s prestacbes.

§ 12 - A designagao do dependente de gue trata o item Vill deste artigo, inde-
- pendera de formalidade especial, valendo para esse efaito declaracéo as-
crita do gegurado perante o IPREAF.

§ 13 - Ainscrigdo dos dependentes incumbe ao prépric segurado.,

§ 14 - Qcorrendo o falecimento do segurado sem que tenha feito a inscrigao dos
dependentes, a estes sera licite promové-la, atraves de processo admi-
nistrativo,

Art. 59 - Fazem jus & penséo, no percentual legalmente astipuiade come pensdo alimenti-
cla,
| - 8 ex-esposa separada judicialmentsa,
! - @ ex-esposa divorciada;

il - o convivente, decomrente da dissolucas de unido estavel.

Art. B0 - A pensao sera dividida entre ex-esposa separa da judicialmente ou divorciada,
para estas no percantual legaimente estipulado e 0 saldo para a nova asposa ou
compéanheiro convivante, se qualguer das primeiras recebia pensao alimenticia.

’ §1.° - O valor do beneficio serd dividido pelo nimerc de familias & proporcio-
nalmente aos dependentes, até um maximo de 100% da remuneragio.

§ 2.° - Nao faz jus 4 pensao a ex-esposa separada judicialmente ou divorciada e
0 convivente que Ndo recebia pensao alimenticia do sagurado ou gues dele
n&o dependia economicamente.

CAPITULO I
DAS FONTES DE CUSTEID

SEGAC |
DA CONTRIBUIGAO DO SEGURADQ

Art. 61 - A contribui¢do mensal dos segurades sera de 7%.

§ 1.° - A contribuigdo mensal do pensionista do IPREAF gera de 14% enguanto

a Constituicdo Federal assegurar-lhe o beneficio da pens@o por morte

- equivalente a totalidade dos vencimentos ou proventos do funcienério fa-
legido.

™ § 2.° - A contribuigiio dos segurados especiais { art. 52, § 1.° } e dos segurado

: . que vierem a ser aposentados pele IPREAF, & parlir da data da congces-
s sdo da aposentadoria, passara a ser de 5% (cinco por cento).

v FNTE DA RIVA § 3.7 - O funcionario ocupante de dois cargas, na forma da le|, contribuira obri-
Fre R MTundeds s gatoriamente sobre ambos.
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i Art, 62 -

Art. 63 -

Art. 64 -

Art. 65 -

Vi, hib DA H[Iva
_ Frefeltn Muyndedral

§4.° - O dispasto no § 1.° deste artigo aplica-se ao servidor aposentado pelo
IFREAF que vier a ser nomeadn para exercer cargo de provimento em
comissao junto a Administrago Direta, Autarguias ou Fundagbes Munici-
pais.

§5° - A contribuigo mensal prevista neste artigo incide sobre a remuneragao
total do funcionario, incluinde todas as vantagens prevista no Estatuto dos
Funcionarios Publicos Municipais de Alla Floresta e em leis especiais.

§6.% - As contribuigbes dos segurados serfo consignadas nas respectivas folhas
de pagamento ou no ato de pagamento de vantagens especiais.

§7.° - As contribuicBes pravistas neste artigo poderdo ser revistas anualmenta,
através de lei, com base no resultado em plano de custeio elabarado atu-
arialimenta.

_ SEGAON
DA CONTRIBUIGAQ DA PREFEITURA MUNICIPAL

A Prefeitura Municipal de Alta Floresta, suas autarquias e fundacSes contribuirdo
mensalmente com 7% (Sete por cento), sobre a remuneragdo total dos segura-
dos.

Paragrafo Unico - A contribuigic prevista neste artigo poderiic ser revistas
anualmente, atraves de iei, com base no resultado em piano
de custeio elaborado atuarialmente.

SECAQ I
DE OUTRAS FONTES DE CUSTEIO

Constituirdo também fontes de receita do IPREAF, destinadas ao custeio de suas
atividades-fins, ¢ rendimento de seu patrimdnio, as doagbes e legados e as ren-
das extracrdinanas @ aventuais, afora as previstas no art. 4.° desta lei.

O {PREAF devera aplicar as reservas de suas receitas no mercacde financeiro, de
acordo com o disposto nas artigas 17, incise V @ 27 incisa XY , sob pena de os
responsaveis por eventual omissao responderem, com seu patimbnio pessoal,
pelas pardas do IPREAF.

§ 1.° - Tais aplicagbes somente poderdo ser realizadas através de instituigdes fi-
nanceiras com agéncia nesta cidade.

§ 2.% - Qualquer outra modaiidade de aplicacdo da receita, seja no mercada de
agdes, na aquisigdo de imdveis, de direitos, ou emprastimos ao Tesouro
Municipal previstos no artigo 49, incisos | 11, {1l e IV, dependerd de autari-
zacac legislativa especifica.

Q emprego da receita do IPREAF deve ter por objetive exclusivo, salvo a con-
cessdo de emprestimos a0 Tesouro Municipal previstos no artigo 48, incisos |, il,
& IV, o custeio dos beneficios previdencianos previstos nesta iei, e deve sub.
meter-se a todas as regras a que estao sujeitas as despesas publicas.

§ 1.7 - Os executores de despesas do IPREAF responderde com o seu patrimé-
nic pessoal pelos prejuizes e malversagdes da receita do IPREAF, nos
casos de dolo ou culpa.
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§ 2° - 30% (trinta por cento) da receita mensal do IPREAF davera constituir um
= Fundo da Reserva & ser utilizado para o pagamanto de aposentadorias,
pensdes & auxilic-reclusis.
§ 3.7 - O percentual previsto no paragrafo anterior sera alterado pdr deciséo do
Conselho Administrativo sempre qua, am estudo atuarial, ficar demons-
trada essa necessidade, defese, em qualquer hipotess, sua diminuigéo.

CAPITULO IIf
B DOS BENEFICIOS

Art. 66 - Aos beneficiarios serfio asseguradas prestagdes consistentes nos seguintes be-
neficios @ senvigos:

| - Quante aos segurados:
a) aposantadoiia por invalidez comum ou acidentana;

b) apogsentadona especial,
¢} aposentadoria compulsoria ou por idade;

d) aposentadoria por tempo de servigo integral ou proporcional;

€) aposentadoria do profassor;

f) abono de permanéncia em servico.

. - Quanto acs dependentes:

&) pensdo per morte comum cu acidentana e por auséncia ou desaparecimento;
by auxilio-reciusio.

Il - Quanto aos beneficiarios:

§1° - Aos segurados especiais e seus dependentes, a que se refere ac § 1.° do
art. 92 desta lei, serds assegurades exclusivamente:

b - Pens&o por marte do segurado especial.

§ 2° - Para os efeiios desta lei, as aposentadorias a que se referem as alineas
‘p*, “d” e "@” do inciso | deste artigo, & 0 § 1.2 do art. 87, s&o consideradas
aposentadorias voluntarias.

R SECAC |
_ VICENTE DA RIVA  pa | (0ENGA REMUNERADA PARA TRATAMENTO DE SAUDE
prefeito Munteipal
Art, 67 - A Licenga Remunerada para tratamento de salde por motivo de doenga comum
ou acidentaria, sera concedida ae segurado ativo que ficar incapacitado para o
seu trabatho por prazg supenor a 30 {trinta) dias.

Art. 63 - A Licenca Remunerada para trajaments de saude depende da verificagdo da
- incapacidade mediante exame medico-pericial a carge do IPREAF.
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Art. 69 -

Art. 70 -

Art. 71 -

Art. 72 -

Art, 73 -

Vi . in DA RIVA
A Prefeita \Tunicinal

Art. 74 -

Art. 75 -

Durante 08 primeiros 30 {trinta) dias do afastamento do servigo publico por moti-
vo de doenga, incumba & entidade em que presta servigo o funcionério, pagar ao
segurado a respectiva remuneracio.

A Licenca Remunerada para fratamento de sadde consiste numa renda mansal
de valor equivaiente a 100% (cem por cento; do saldrio de contribuigiio do segu-
rado, garantida durante o prazo indicado no laudo médico-pericial

O segurado sera submetido a nove exame meédico a cada 3 (trés) meses.

§ 1°- Novo exame médico-pericial podera ser realizado a qualquer tempa, inde-
pendentemante dos prazos 2 que se refers este Artigo, por detarminacio
da diregéo do IPREAF.

§2°- Considerado apto em exame médico-pericial ¢ segurado devera reassumir
0 exercicia do cargo.

§3°- O segurads ndo podard recusar-se a submeter-se a exame médico
pericial, sob pena de imediata suspenséo do beneficio.

§4°- No cureo da licenga poders o segurado requerer exame médico, caso se
jvigue em condigbes de reassumir 0 exercicio do cargo.

§ 5% - A Licenca Remunerada para Tratamento de salde serd cancelada se fi-
car comprovada que o licenciadeo voitou a trabalhar, hipdtese em que aste
ficara obrigado a restituir as importancias indevidamente recebidas a titulo
de licenga a partir da data em que voitou go trabalho, corrigidos menetari-
amente.

§6°- O segurado que estiver afastado do servico em razdo de doenga, sera
autumaticamente submetido a exame médico pericial, até o trigésimo dia
do afastamento, para efeito de concessfo do beneficio pravisto nesta Se-

c&o.

Aos Departamentos de Recursos Humanos da Prefeitura, suas Autarquias e
Fundagdes, incumbem comunicar ac IPREAF todos os casos de afastamenta por
doenga por tempo iguai ou superior a 30 (trinta) dias, até o décimo dia de afas-
tamento, para as providéncias a que se refere o Artigo 88 e 0 § 6° do Artigo an-
terior.

Comprovando-se, mediante processo disciplinar, ter sido gracioso o laudo médi-
€0, o segurado beneficiado serd demitido a bem do servigo pablico, aplicando-se
igual penalidade ao médico, se este for sendidor do Municipio.

SEGAO I )
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ COMUM QU ACIDENTARIA

Verificada atravas de exame medico pericial a incapacidade definitiva para o tra-
balho, sera concadida a aposentadoria por invalidez decomente de doenga co-
mum cu per acidente de servigo, moléstia profissicnal, doenga grave, contagiosa
ou incurave

A aposentadoria por invalidez independe de prévia concessio de licenca remu-
nerada para tratamento de sadde.
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Art. 76 - Quando o segurado estiver fruindo licenca remunerada para tratamente de sad-

de, & aposentadona por invalidez s6 poderd sar concedida apos a frui¢do de no
minime 4 {quatro) anos de licenga,

Art. 77 - Considera-se moléstia grave, contagiosa ou incurdvel, a tuberculose ativa, a alie-

Art. 78 -

Art. 79 -

Art. 80 -

Art. 81 -

Art. 82 -

Art. B3 -

nacao mental, a neoplasia maligna, a cegueira posterior a0 ingressc no service
publico municipal, a cardiopatia grave, os estados avancados do mal de Paget
(osteiade deformante}, AIDS, o cancer em estado avangade e irreversivel, e ou-
tras doengas que assim vierem a ser consideradas em Decreto do Executiva.
Considera-se moléstia profissional guando for diagnosticada a intoxicagdo ou a
infecgdo no exercicio de atividade que exponha o segurado ao respectivo agente
patogenico definido em Decreto do Executivo.

0 aposentado por invalidez, enquante ndo completar 65 {sessenta e cinco) anos
de idade, se homem, ou &0 {sessenta), se muiher, esta ohrigadp, sob pena de
suspensao do beneficio, submeter-se a exame médico a carge do IPREAF . anu-
alments, a processo de reabilitagéo profissional; por ele prascrito e custeado, e a
tratamento dispensadeo gratuitamente.

Os proventos da aposentadoria por invalidez permanente serao integrais quando
decorrentes de acidente em servico, moléstia profissional cu daenga grave, con-
tagiosa ou incuravei.

Os proventos da aposentadornia por invalidez decorrente de doanga comym ou de
acidente fora do servigo, serfio calculados a razéo de um minimo de 85% (ses-
senta e cinco por cento) se homem, e 70% (setenta por cento} se mulher, da ul-
tima remuneragdo, acrescido de mais 1% (um por cento) por ano de servigo ao
Municipio e de licenga remunerada para tratamento de saude.

A aposentadana por invalidez sera canceiada sa ficar comprovado que o percipi-
ente voltou a trabalhar, hipotese em que este sera obrigado a restituir as impor-
tancias indevidamente recebidas 2 titulo de aposentadoria, a partir da data em
que voftou ao trabatho.

Os proventos da aposentadoria por invalidez serfio proporcionais ao tempo de
servigo prestado ao Municipio e de licenga remunerada para tratamento de sau-
te, guando o funcionério a ser aposentado j& estiver aposentado por outro drgao
previdenciaria instituido pelo Poder Pablico.

SECAO Il
DA APOSENTADORIA ESPECIAL

Art. 84 - A aposentadoria especial sera concedida acg 30 anos, se homem, e 208 25

o

anos, se mulher, de efetivo exercicio de servigos penoses, insalubres ou perigo-
$08.

§ 1.7 - Consideram-se servigos penosacs, insalubres ou perigosos os constantes
do Anexa Il que fica fazendo parte integrante e inseparavel desta lei.

§ 2. - Considera-se tempo de servigo, para os efeitos deste artigo, o periodo ou

JICENIE A RIVA 0s periodos correspondentes a trabalho permanente @ habituaimente

Teefelta Ritadete o0

prestado em atividades constantes do Anexe ||, contados também os pe-
riodos em que o segurado tenha estado em gozo de beneficio por incapa-
cidade decorrente do exercicio dessas atividades.
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Art, 85 - QO tempo de serviga publico comum serd somado ao tempo de senvigo especial,
para fins de concessdo de aposantadoria de que trata asta secdo, apds a con-
varsio segundo os coeficientes de equivaléncia constantes no Anexo lll, que in-

= tegra e faz pane inseparavel desta lej,

Art. 86 - Os proventos da aposentadoriz especial serdo integrais.

SEGAO Iv
DA APOSENTADORIA POR IDADE DU COMPULSORIA

Art, BT - A aposentadoria compulsdria sera concedida aos 70 (setenta) anos de idade,
com proventos proporcionais ao tempo de sarvico.

§1.°- O segurado seré4 aposentado, 2 pedido, aos 65 (sessenta e cinco) anos
da idade, se homem, e aos 60 (sessenta), se mulher, com proventos pro-
= porcionais ac tempo de servigo.

§ 2.7 - S4faz jus a0 beneficio de que trata este artigo, o segurado com o minimo
de 5 (cinco) anos de servico pablico ao Municipia de Alta Floresta.

SEGAO V
DA APOSENTADORIA POR TEMPO DE SERVICO INTEGRAL OU PROPORCIONAL

Art. 88 - A aposentadoria por tempo de servico serd concedida, voluntariamenta, ao fun-
= cionario segurade, aos 35 anos de servigo plblico, se do sexo masculing, & aos
30 anos de servigo publico, se do sexo femining, com proventos integrais.

Art. 82 - A aposentadoria por tempo de sarvigo com proventos proporcionais ac tempo de
servigo, sera concedida ao funcionario segurado, voluniariamente, aos 30 anos
de servigo publico, 38 do sexo masculino e, aos 25 anas de servigo publico, se
do sexo feminino.

SECAO VI
DA APQSENTADORIA DO PROFESSOR

Art. 90 « A aposentadoria por tempo de servigo, do professor segurado sera concedida,
voluntanamente, aos 30 anos de efetivo exercicio am functes de magistério, se
do sexo masculing, @ aes 25 anos se do sexe feminino, com proventos integrais.

Paragrafo Unico - O cdiculo dos proventos do professor observard as disposi-
goes especificas constantes do Estatuto do Magistério Muni-
cipal.

Art. 91 - O tempo de servige publico comum serd somado ac tempo de servige do profes-

sor, para fins de concessdo da aposentadoria de que trata esta se¢do, apds a

> conversdo segundo os coeficientes de equivaléncia constantes do Anexo (I, que
= infegra e faz parta inseparavel desta lei.

SECAQ VI

v rATE ba R, DA LICENGA A MATERNIDADE
T el Mupiagend

= Art. 82 - A Segurada gestante ou em estdgio de conveniéncia de adogdo, sera concedida
licenga em conformidade com os Artigos 100 & 105 do Estatuto dos Funcionarios
Publicos de Alta Floresta - MT, com vencimento integral, deduzida a cantribuicdo
= mensal prevista no Artigo 61.
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Art. 93 -

Art, 94 -

Art. 95 -

Art, 96 -

Art. 97 -

Art. 98 -

Art. 99 -

- VICENTE DA RIV.

e faity Ategie

Paragrafo Unico — Durante os primeiros 30 (trinta) dias de afastamento do ser-
vigo pablico por motivo de licenga maternidade, incumbe a
entidade em que presta servigo &  funcionaria, pagar a se-
gurada a respectiva remuneragio.

A segurada devera requerer junto ao Departamento de Recursos Humanos da
entidade em que a mesma estiver vinculada a licanga de que trata o arigo ante-
figr.

SEGAC Vil
DO ABONO DE PERMANENGIA EM SERVIGO

O abono de permanédncia em servigo serd concedido ao funcionéro segurado
qua contando com o tempo de contribuicdo prevista no art. 95, nacessario para
aposentar-se por tempo de servigo com vencimentos integrais, permanece em
atividada.

O abono de permanéncia em servigo consiste numa renda mensal egquivalente a
20% (vinte par cento) da remuneragdo do funcionano gue conte com mais de 35
{trinta o cinco) anas de servigo, se homem, ou mais de 30 {trinta) anos de servigo
s& muiher, desda gue tenha contribuido ao IPREAF durante 5 (cinca} anos, no
minimo.

O abone de permanéncia em servigo sera facultativo, dependendo de requen-

mento do segurade que preencher a condicio pravista no artigo antarior.

§ 1.° - QO abono sera devido a partir da data da apresentacéc do requerimento do
seqgurado,

§ 2.7 - Concedida a aposentadoria ao segurado, cessa automaticamente a con-
cassaa do abono.

SEGAO IX )
DA PENSAC POR MORTE COMUM OU ACIDENTARIA E POR AUSENCIA

A pensav por morte comum ou por acidente sera concedida aos dependentes
arrolados nos artigos 58, 59 e 60 desta lei, a contar da data de Gbito do segura-
do, funcionaric em atividade ou aposentado.

A pansdo por morte correspondera a totalidade da remuneracac ou dos proven-
tos do segurado.

Havendo mais de um pensionista a penséo sera rateada da seguinte forma:

I = cinguenta por cento (50%) para o conjuge ou o conviventas do segurado;

tl -a ex-esposa separada judicialmente, ou ex-esposa divorciada, ou ex-
convivente decomente da dissolugdo de unido estavel percebera o per-
centual legalmente estipulado comoe penséc alimenticia,

Il - o saldio sera rateado em partes iguais entre os demais.

Paragrafo Unico - a cota daquele cujo direitc a pensao cessar, revertera em fa-

vor dos demais, observadas as proporgdes citadas nos Inci-
sas | e lll.
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Art. 100 - Em caso de auséncia do seguradoe gue acarrete a sua morte presumida, nos ter-
mos da lagislacdo civil vigente, sera concedida a penséo por morte.

Paragrafo Unico - regressando o segurado ausente, nos dez anos seguintes 3
declaragéo judicial de sua morte presumida, a pensio cessa-
ra imediatamente, e, estardo desobrigados de restituir as im-
portancias recebidas ate a data do retormo do segurado.

Art. 101 - Enquanto existir dependentes com direito ao beneficio a extingdo de cota da
pansic ndo Ihe reduz 0 valor,

SECAOX
PO AUXILIO RECLUSAQ

Art. 102 - Q auxilio reclusio sera concedido aos dependentes (arrolados nos artigos 58, 59
& 60 destz lei) do segurado detento ou reclusdo que ndo receba qualquer remu-
neragio e nem esteja em gozo de licenga remunerada para tratamenio de gsalide
ou aposentadona,

Art. 103 - Q auxilio reclusdo cormesponderd ao pagamento de um valor mensal correspon-
dente a 50% (cinqUenta por cento) do valor da remuneragdo do funciondrio segu-
rado, mais tantas parcelas individuais de 10% (dez por cente) de valor da mesma
remuneragio, até 0 maximo de 4 (quatro} parcelas, quantos sejam os depen-
dentes do segurado.

Art. 104 - O auxilio reclusdo é devido a partir do efetivo recolhimento do segurado & priscio.

Art. 105 - O pedido de auxilio reclusdio deve ser instruido com certiddo da ordem de priséo
preventiva ou de sentenga condenatonia com transitc em julgade, 8 atestado de
recolhimento do segurado a prsae, firmado pela autoridade competente.

SEGAD X
DA CONTAGEM DE TEMPO DE SERVICO

Art, 106 - Para efeito da concessao de aposentadoria serdo computados:

- | - Qs dias em que o funcionario estiver afastado em virtude de:
1 - férias;
2 - exarcicio de outro cargo municipal, estadual ou federal;
b 3 - convocacgdo para o servigo militar,
4 - desempenho de mandato legislativo fedaral, estadual ou municipal,
5 - licen¢a a funcionaria gestanie,;

6 - licenca ao funciondrio acidentade em servigo ou acometido de doenga pro-
fissional ou moléstia grave:

7 - doenga, devidamente comprovada,
¥ 8 - licenga para tratamento de sauda;

i
.. 'NTE D& Riv.. & - Pporprocesso disciplinar se o funcionario for declarado inocente ou se a pu-

Py foita Municipal nigdo se limitar & pena de representacio,

10 - prisdo, se ocorrer soitura final, por haver side reconhecida a ilegalidade da
medida ou a improcedéncia da imputagdo,
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Il -otempo de sarvigo prestade como extranumerasio:

Il - otempo de servigo prastado em autarquias ou fundacSes municipais, esta-
duais ou federais.

IV - de servico prastado na atividade privada, ohservadas as normas previstas
nesta Lei que dispGem sobre a contagem reciproca de tempo de 5ervigo
publico municipal & de atividade privada, para efeito de aposantadoria,

§ 1.2 - A caréncia das aposentadorias por idade, tempo de servigo e espacial e
do abono de permanéncia em servigo, para os segurados inscritos no
IPREAF obedecera 4 seguinte tabela, levando-se em conta o ano de en-
trada do reguerimento do beneficio:

ANO DE ENTRADA ANOS DE SERVICO MESES DE CONTRIBUIGAOD
DO REQUERIMENTO PUBLICO NO REGIME EXIGIDOS
2 ESTATUTARIO EXIGIDOS )

- 1997 25 ag
1958 o4 38 i

8 1999 23 36
2000 22 48
2001 _ 21 60
2002 20 T2
2003 19 84
2004 18 : 96
2005 17 108
2008 _ 16 ] 120
2007 - 15 _ 132
2008 14 144
2008 _ 13 _ 156
2010 12 168
2011 11 180

i 2017 _ 10 180

§2.° - Nos anos subsequentes a 2012 serio sampre exigidos, a titulo da carén-
cia, 10 (dez) anos de termpo de servige publico no regime estatutario e
180 {cento e citenta) meses de contribuigao.

§ 3.° - E vedada a acumulagdo do tempo dé servigo prestado simultaneamente
am 2 (dois) ou mais cargoes ou funcdes publicas.

§ 4.9 - Nao sera computado para nenhum efeito, 0 tempe de servigo gratuito,

§ 5.7 - Concedida a aposentadoria mediante computo de tempe de servicw
prestado no regime celetista, na atividade publica ou privada, ¢ segurade
aposentada compiementara as suas contribuigGes destinadas a recompao-

o sigdo do fundo de reserva de aposentadorias e pensdes, mediante uma
P contnbuicdo mensal de 14% (quatorze por centn), até que o INSS - Insti-
' tuto Nacional de Seguridade Social, ou outro érgéc pravidenciariv a que

VICENTE DA BRIV esteve vinculado ¢ segurado, execute a compensacio financeira a gue se

Prefeito Munieipst refere o § 2.° do art. 202 da Constituigéio Federal e o paragrafo unice do
art. 198 do Decreto Federat N.® 611 de 21 de julho de 1992.

LEI789-9% Pagina 26

s 0 el ds Fiva SO D Lannal e e oo v
5

b K mda i 01 Lo Lo M TRABALHANDO HONESTAMENTE POR VOCE




§ 6. - A contribuigao de 14% (quatorze por centa) a que ficam sujeitos o3 segu-
rados aposentados referidos no § 5% cessard quando o aposentado com-
platar 25 (vinte e cinco) anos de contribuigdo ao IPREAF, somados aos
anos de contribuigdo na atividade e na inatividade, no case de a compen-
sacho financeira entre as diversos sistermas de previdéncia social ainda
nao fer sido implantado.

§ 7.° - Nao se admitird a contagem de tampe em dobra para efeito de concessao
de gualguer outre beneficio,

§ 8.2 - O tempo de contribuigdo em dohro facultado pelo art. 57 desta lei, sera
computado para fim de aposentadoria & abono de permanancia em servi-

e

§8.° - Os periodos de tempo a que se referem os incisos lalVe os § 5 17 e 2°
deste artigo serdo computados para efeito de concesshe de aposentado-
ra especial e de aposentadoria de professor, depois de feita a converséo
a que se referem os artiges 85 e 91 desta Let.

§ 10 - Na aposentadoria por invalidez decorrente de doenga comum, por ack
dente de servigo, moléstia, profissional, doenga grave, contagiosa ou in-
curavel, ndo sera exigido periode de caréncia.

§ 11 - A aposentadosia por doenca comum ou moléstia profissional sé sera con-
cedida depois de o segurade flulr, no minima, 4 (quatro) anos de licenga
para tratamenio de saude (art. 76}

Art. 107 - A apuracio do tempo de servico, para fins de aposentadoria, obedecera o dis-
posto no Estatuto dos Funciondrios Piblicos Municipais de Alta Floresta.

Art. 108 - Aquele que ingressa incapaz para o trabalho ou portanto doenga ou leséo, a
despeito dos exames médicos a que tenha submetido antes de ingressar no ser-
vigo publico municipal, néo faz jus a licenga remunerada para tratamento de sau-
de, aposentadoria por invalidez ou pensio por morte, exceto por motivo de pro-
gressdo vu agravamento da enfermidade.

Art, 109 - Os funcionanios aposentados terdo as seus proventos caloulados sobre o padréo
de vencimentos do cargo em que se deu a aposentadoria ou sabre o vencimento
padrdo que fenha sido incorporado ao seu patimdnio, mas sempre no mMesmo
grau em gue se aposentaram.

Art. 110 - Os proventos da aposentadona serao revistos, na mesma proporgio & na mesma
data, sempre gue se modificar a remuneragio dos servidores em atividade.

Art. 111 - Serdic estendidos aos inativos 0s beneficios ou vantagens posteriormente con-
cedidos aos servidores em atividade:

I - quando a concessao for feita em carater geral;

i - quando a vantagem ou o beneficio decomer exclusivamente do exercicio
do cargo, por quem quer que seja, sem conotagdo de ordem pessoal, e o
cargo em guastio tenha sido exercido pelo aposentado por tempo superi-
ar a 2 (dais) anos.

L,
JCKNTE DA RIT.
Prefatte Mumiein-
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§ 1.° - Nos casos de modificacbes no instituto da progressdo horizontal, se o
aposantado tiver abtido progresséo honzontal durante o servico ativo e
inexistir padrio de vencimento correspondente ao grau em que se deu a
aposentadoria, o apesentado percebera provento equivalente ao padrdo
de vencimento vigante para o grau mais elevado da progressao horizon-
tal.

§ 2.° - As vantagens decomentes da promogac a cargeg de cameira meis aleva-
dos. por merecimento ou por antiguidade, ndo se estendem aos proventos
da inatividade, salvo no caso de o critério adotado para as promaogdes for
exciusivamente ¢ da antigiidade.

Art. 112 - SerZn também estendidos aos inativos os beneficios e vantagens decorrentes da
transformacdo ou redassificacho do cargo em que se deu a aposentadoria.

§ 1.° - No caso de que o acorde em gue sa dau a apasentadona vir a ser extinto,
os proventos da aposentadoria seréc calculados sobre o maior padrio de
vencimento que tenha sido incorporada an sau patimdénio, a partir da data
em que esses noves proventos venham a alcangar niveis supenores
aqueles que vinham sendo percebides pelo inative, mesmo ¢com a aplica-
¢io do calculo previsto no § 2.° deste artigo.

- § 2.° - No caso de inexistir caso equivalente ou assemelhado ao que ara exerci-
do pelo aposentado quando em atividade, ou de o cargo em que se deu a
apasentadoria vir a ser extinto, toda vez que houver vantagem para servi-
dores em atividade decomente de reclassificagdo de cargos, a0 inative
serd asseguradoe 0 reajuste de seus proventos na proporgac do parcentu-
al médio de majoragio dos vencimentos dos servigos dosg servidores em
atividade pela via da reclassificacdo de cargos, observado o disposto no

paragrafo anterior.

Art. 113 - A data do inicio da aposentadoria especial, por tempo de servigo integral ou pro-
= porcional @ a do professor tem inicio na data em que a portaria de aposentagio
entra em vigor.

Art. 114 - A concessao do beneficio da aposentadoria por invalidez, tem incio:

| - Na data do exame médico pericial que concluir pela incapacidade definiti-
va para ¢ trabalhe;

Il - No dia seguinte ao de concessdo da licenga remunerada para tratamento
de salde prevista no art. 67.

Paragrafo Unico - Quando a aposentadoria por invalidez for concedida inde-

pendentemente de fruigdo da licenga remunerada para tra-

tamente de saude, o aposentado devera submeter-se anu-

almente a exame madico, durante 4 {quatro) anos, apos a

i aposentadoria, sob pena de ser suspenso o pagamento de

PIIENIY DA Flva seus praventos.

Prefeits Municinal

Art. 115 - A aposentadoria compuisdna tem inicio no dia seguinte aquele em que o segura-

do completar 70 (setenta) anos de idade,

Art. 116 - Considera-se acidente ne servigo o dano fisico ou mental sofrido pelo segurado e
gue se relacione mediata ou imediatamente com as atribuigtes do cargo exerci-
do.
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Paragrafe Unico - Equipara-se a acidente no Servigo:

a) o decomente de agresséo sofrida e ndo provocada pelo segurado no exercicio
o cargo;

b) ocorrida durante o percurso da residéncia para o trabalho e vice-versa.

Art. 117 - Nao sera pemmitida ao segurado a percepcan cumulativa dos seguintes benefipi-
0s garantides pelo IPREAF!

t - licenga remunerada para tratamenfo de sadde com aposertadorna de
qualguer espécie;

Il - apusentadorias de gualquer espécie;

- abono de permandncia em servico com aposentadoria de guaiquer espé-
- cia,

Art. 118 - O pagamento de aposentadorias e pansies sera efetuado dirstamente ao bane-
= ficiario, através de cheques, salvo nos casos de auséncia incapacidade juridica,
moléstia cantagiosa ou impossibilidade de locemogdo, quando apenas se fara a
procurador, mediante autorizagio expressa paio tPREAF, com validade provisg-
ra, e procuragéo publica.

Paragrafo Unico - O procurador deverd renovar o mandate recebido a cada pe-
riodo de § (seis) meses, no maximo.

Art. 119 - O pagamento dos beneficios em geral poderd ser feito através de estabelaci-
mentos bancarios, ressalvados os beneficios a que se refere o art, 118.

Art, 120 - O beneficiano que receber beneficios indevidos, ou vatores supsenores aos devi-
dos, ficard obrigade a devolvé-los.

§ 1.° - Néo havendo culpa do beneficigrio, 0s valores serfio descontados nos re-
cebimentos seguintes, podendo ser parcelados ou n&o.

= § 2.° - Havendo culpa exciusiva do beneficiano, cu dolo, proceder-se-a ao des-
coento na farma do Paragrafo anterior, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis.

§ 3.° - Havendo culpa concomente ou exclusiva de funciondrios da IPREAF,
cemprovada atraves de Processo Administrative, no curso da quat seja
assegurado a0 acusado ampio direito de defesa, aplicar-se-do as panas
agministrativas, sem prejuizo da sangées penais cabiveis.

E §4.° - Nos casos previstos nos Paragrafos 2° e 39, sera obngatorio o pracedi-
mento judicial.

Art. 121 - Nas mesmas penas a que se refere o artigo antarior ficara sujeito foda aquele
que concorrer para que haja o pagamento de beneficios indevidos pelo IPREAE.

Art. 122 - Na concessdo da aposentadaria por tempo de Servico comum, com proventos

‘ integrais ou proporcionais, o tempo de servigo especial ou de professor sera

= computado como tal mediante a apiicagio dos coeficientes de equivaléncia

Bt canstantes no Anexo IV que passa a integrar essa lei, desds que o seguradc te-

_;;jﬁ J I:f £lv.. pha prestado, efetivamente, 30 (rinta) anos de servigo, se homem, ou 25 (vinte e
& ' el ¢ineo) anos de senvigo, ge mulher.

LET78Y-9% Pigina 29

" Sl de e S Anles el ey Ly e R R e TR,&B;\LHAN D(:u’ HON ESTAME MNTE POR ‘EOCE

CoCR BEEL wid o Hreey G RI R  RR




Paragrafo Unico - Na concesséo de aposentadoria compulséria o tempo de

servico especial ou de professor sera sempre computade

= como tal mediante a aplicagdo dos coeficientes de equiva-
v lencia a que se rafara aste artigo.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 123 - Prescreverfio no prazo de § (cinco) anos as prestagbes dos beneficios, a contar
da data em que se tornarem davidos.

Art. 124 - O funcionario, quando no exarcicio de mandato eletivo, daverd contribuir durante
o seu afastamento, como $e no exercicio do cargo estivesse.

Art. 125 - A concessdo da aposentadoria ac funcionario segurado acarreta o desiigamento
da atividade, que se efetivara mediante ato de exoneracdo pela Administracaoc
Municipal centralizada ou descantralizada, sendo vedado ao segurado aposenta-
de pelo IPREAF continuar no exercicio do cargo em que se aposentou, ressalva-
da a hipotese de exercicio de cargo de provimento em comisséo.

Paragrafo Unico - Enguanto néo for baixado o ato de exaneragio a que se re-
fere este artigo, o segurado ndo percebera o beneficio da
aposantadoria dos cofres do IPREAF.

Art. 126 - No caso de o IPREAF ndo dispor dos recursos orgamentarios ou financeiros para
conceder aposentadorias ou pensfies requeridas regulammente, a autarquia tera
0 prazo de seis meses para obté-los junto & Prefeitura Municipal de Alta Fioresta,
que e subsidiariamente responsdvel pelos pagamentos dos beneficios obrigatori-
08 de que trata esta let.

Art. 127 - A primeira revisdo das contribuigdes previdencidrias a qua sa referem o § 7.° do
art. 61 e o paragrafo dnico do art. 62, devera ser faita dentro do exercicio de
18948,

Art. 128 - A Prefeitura Municipal, suas autarquias e fundagdes e a Camara Municipal arca-
- rao com os praventos dos funciondrios por elas aposantados. com as pensoes
por elas concedifas @ com 08 encargos previsto no Estatuto dos Funcionarios
Publicos Municipais de Alta Floresta.

Art. 129 - Os atos regulamentares, que vierem a ser baixados por Decreto do Executivo,
deverao ser previamente aprovados peilo Conselho Deliberativo do IPREAF e as-
sinados tambem pelo seu Presidente.

Art, 130 - Todos 0s valores relativos a remuneracio do pessoal estatutarioc da Prefeitura,
- de suas aufarquias, fundagtes e a Camara Municipal, a partir de janeiro (més de
competéncia) de 1998, estarfo sujeitos ao recolhimento de contribuicdes em he-
neficio do IPREAF, ancerrando-se o recolhimente de contribuicées am beneficic
do Institute Nacional de Segurg Sgcial - INSS,

§ 1.° - Para efeito de regularizagdo do sistema previdenciaric muni¢ipal podera o
poder executive racolher as contribuicGes descentadas dos funcicnarios

, publicos, sob a agide da Lei 501/83, correspondente ao periodo de outu-
;- ; bro de 1993 & dezembro de 1997, com a respectiva contagem e tempo,
.E DARIVA direitos e baneficios aos funcionarios que estiverem na axercicio de suas

¢ -l Munletpal fungdes na promulgagdo da presente Lei, apds a devida aprovacéo do

Conselho Admmistrativo do IPREAF.
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§E2° -0 recolnimento das contribuigbes do artigo anterior se dara em até 50
parcelas iguais e consecutivas, sendo astas destinadas & formacéo de
uma reserva espaecial de capitaliza¢io para fins exclusivos de investi-
mentos previstos no artigo 49, incisos I, 1l & IV, 8 obsdacando as exigén-
cias previstas na presenta | ei.

§3° - Enquanto ndo for empossado o primeiro Conselho Administrativo do
IPREAF, as contribuigbes previdencianias recolhidas dos funcionarios mu-
nicipais, autarquicos e fundacionais e as dewvidas pelas entidades do di-
reita publico interno deverao ser depositadas em conta especial 4 disposi-
¢ao do IPREAF.

£ 4.° - Enguanto ndo for empossade o Ceonselho Administrative do IPREAF a
Prefeitura Municipal, suas autarquias e fundagbes, prestardo os benefici-
0§ pravistos no art. 66 aos seus funcionanos a seus dependentes.

Art. 131 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 132 - Revogam-se as disposigdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTA FLORESTA - MT, ¢em 11 de Maio
de 1.993.

A
IS

“h

VICENTE DA RIVA

Prefeito. Municipal
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ANEXO |

PARTE A - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

N.° DE DENOMINACAD  siMBOLO TABELA
CARGOS
01 Superintendente C-
01 Dirator Financeirp C-
01 Diretor de Beneficios C-

PARTE B - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

[ N°DE DENOMINAGAO REFERENCIA | TABELA
CARGOS
01 Assistente Administrativo
03 Escriturario
03 Auxiliar Administrativo
01 Médico

OBS: Os simbolos, as Referéncias e as Tabelas deste Anexo correspondem aos padries
da Lei 464/93 gue dispde sobre a instituicdo do sistema de carreira para os servido-
res publicos municipais da Administracdo Direta e Autarquica e da outras providén-
cias.

NTE DA Hiv
o Municine
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ANEXC I
QUADRO DE SERVICOS PENCSOS, INSALUBRES OU PERIGOSOS
| - SERVIGOS PENQOSOQS:
a) de Motoristas de dnibus, de caminhdes de carga, ocupados em carater permanente;

b) de Tratoristas e operadoras de motoniveladoras, retro-escavadeiras, pa-camegacdeiras e
de maquinas operatrizes similares, ccupados em carater permanente;

¢) de Telefonistas.
Il - SERVIGOS INSALUBRES:
= a) de Coletores de lixo ocupados em carater permanente;
b} de Médicos:
c) de enfarmeiros, auxiliares de enfermagem e técnicos de enfermagem:

d) de funcionario ocupado permanentemente em servicos de desobstrugdo de esgotos
sanitérios ou dae limpa-fossa;

@} matonista de transporte de pacientes;

f) Agente de saide,

Il - SERVICOS PERIGOSOS:
a) de frentista, ccupados permanentemente no sefvi¢o de abastecimento de veiculos:
b) de técnicos em radiologia, ocupados pemanentemente nesse servigo,

¢} Funciondrios prestadores de servigos ao zoologico, diretamente ligados ao mangjo dos

5 animais.
]
t ENTE DA RIV.
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ANEXO - Ilf
COEFICIENTES DE EQUIVALENCIA PARA FINS
DE APOSENTADORIA ESPECIAL OU DE PROFESSOR

A - PARA CONVERSAO DO TEMPO DE SERVIGO COMUM, PRESTADO PELO HOMEM,
PARA FINS DE CONCESSAO DE APOSENTADORIA ESPECIAL OU DE
APOSENTADORIA DE PROFESSOR:

TEMPO DE SERVICO MULTIPLICADO PELO RESULTADO
COMUM EM DIAS: SEGUINTE COEFICIENTE EM DIAG:
DE CONVERSAQ!
£,8571428

B- PARA CONVERSAO DO TEMPO DE SERVIGO COMUM, PRESTADO PELA
MULHER, PARA FINS DE CONCESSAC DE APOSENTADORIA ESPECIAL OU DE
APOSENTADORIA DE PROFESSOR:

TEMPO DE SERVICO MULTIPLICADC PELO RESULTADC
COMUM EM DIAS SEGUINTE COEFICIENTE EM DIAS:
DE CONVERSAQ:
0,833333

DOBS: As fracBas de dias devem ser desprezadas.

* ENTE DA RiVa
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