PREFEITURA MUNICIPAL
DE ALTA FLORESTA

ESTADO DE MATO GROSSO A Forga da Uniso

LE!I N.° 1931/2011

SUMULA: DISPOE SOBRE A CRIACAO PLANO DE
CARGOS, CARREIRAS E  SALARIOS DOS
PROFISSIONAIS DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DO SERVIDOR MUNICIPAL DE ALTA FLORESTA -
IPREAF.

e AUTORIA: Executivo Municipal.

A CAMARA MUNICIPAL DE ALTA FLORESTA, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais, aprovou
e eu, MARIJA I[ZAURA DIAS ALFONSQ, Prefeita
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

- Art. 1°- Tica criada a Carrcira dos Profissionais do Instituto de Previdéncia do Servidor
2 Municipal de Alta Floresta - IPREAF, constituida dos cargos e seu
quantitativo, conforme Anexo I desta lei.

Ari. 2°- A Carreira dos Profissionais do Instituto de Previdéncia do Servidor Municipal
de Alta Floresia - IPREAF é composta de 03 (trés) cargos:

1. Téenico de Nivel Supcrior - TNS, composto pelos cargos de formagio de
nivel superior completo;
II. Técnico de Nivel Médio — TNM, composto pelos cargos Técnicos, ¢
Profissionalizantes de formagdo de nivel médio completo;

- III. Agente dc Administragdo Publica — AAP, composto dos cargos que exijam
a formacdo de nivel fundamental completo.

§ 1° Sao atribui¢des do Técnico de Nivel Superior - TNS: Administragio de
Recursos Humanos, Administracdo de Patrimbnio, Material ¢ Servigos,
- Administra¢fo Financeira, Contabilidade Publica, Or¢amento, Planejamento,
- Organizacio ¢ M¢étodos, Modernizagio, Pesquisa ¢ Documentagdo Historica,
Inspecdo, Fiscalizagdo ¢ Controle, Projctos ¢ Programas, Parecer Juridico,
Analisc listatistica, Andlisc Econdémica entre outros que requeiram
escolaridade de nivel superior completo.

§ 2°- Sio atribuigdes do Técnico de Nivel Médio - TNM: Secretariado,
Digitacdo, Arquivo, Protocolo, Manipulagdo de Dados, Datilografia,
Programacdo, Técnicas em Contabilidade, apoio aos trabalhos técnicos que
requeiram escolaridade de nivel médio completo e profissionalizante nas dreas

o Sociais, Satde Saneamentlo, Planejamento, Administracdo, Fomento e
Desenvolvimento.

§ 3°- Sdo Atribuigdes do Cargo Agente de Administragdo Publica — AAP, i 4
Exercer atividades que exijam a formagdo de nivel fundamental completo, em . %
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- areas dos servigos administrativos, comunicagdo, limpeza, conservagio,
manutengdo, transporte, ¢ scrvigos operacionais diversos que requeiram
escolaridade minima no ensino fundamental completo.

- : § 4°- O perfil profissional e ocupacional dos cargos da Carreira do Instituio de
Previdéncia do Servidor Municipal de Alta Floresta - IPREAF ¢ o estabelecido
do Anexo II desla lei,

Art. 3°- O sistema remuneratério dos Profissionais do Instituto de Previdéncia do
) Servidor Municipal de Alta Floresta - IPREAF & estabelecido através do
subsidio [ixado em parcela unica, vedado o acréscimo de qualquer
gratificagdo, adicional, abono, prémio, verba de representagéo, obedecido o

disposto no art. 37, X ¢ XI, da Constitui¢cdo Federal.

Paragrafo Gnico. O subsidio de que trata o caput deste artigo € o somatdrio de
: todas as verbas remuneratdrias ¢ demais vantagens pecunidrias atualmente
= percebidas pelos servidores.

Art. 4°- Para ingresso na Carreira dos Profissionais do Instituto de Previdéncia do
Servidor Municipal de Alta Floresta - IPREAF exigir-se-4 concurso piiblico de
provas ¢ titulos, nos termos do art. 37, I1, da Constituigdo Federal.

Art, 5°- O Profissional do Instituto de Previdéncia do Servidor Municipal de Alta
Florcsta - IPREAF scra aposentado com o subsidio de sua classe e nivel
correspondente, sem acréscimos de qualquer natureza, observada a integridade
ou proporcionalidade ao seu tempo de coniribuigéo.

Art. 6°- O cargo de Técnico de Nivel Superior - TNS ¢ estruturado em linha horizontal
o de acesso, identificados por letras mailsculas, conforme Anexo HI - 40
(quarcnta) horas - ¢ Anexo ITI(A) - 20 (vinte) horas - da presente lei.

§ 1°- As classes $30 estruturadas segundo os graus de formagdo exigidos para o
provimento do cargo da seguinte forma:

1. Classe A — habilitag@o especifica em grau supcrior e respectivo registro no
orgdo de classe;

11. Classe B — curso de pds-graduagdo lato sensu, com carga minima de 360
(trezentos ¢ sessenta) horas;

1. Classe C — titulo de mestre, Doutor ou PhD.

§ 2°- A progressdo horizontal, Classc, obedecerd a titulagdo exigida, com
intersticio de 03 (irés) anos da Classe A para B e 03 (irés) anos da Classe B
para C.

§ 3° Cumprindo os intersticios regulamentares, o servidor que apresentar o

titulo de especialista, mestre, Doutor ou PhD progredirda para a Classe
correspondente.
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Art. 7°-

Art. 8°-

§ 4°- O servidor nomeado para a Carreira dos Profissionais da Administragdo
Pablica Municipal, em virtude de aprovagdo em concurso publico, sera
enquadrado na classe e nivel inicial da Carreira (Classe A, Nivel I).

§ 5°- Cada classe desdobra-sec em 10 (dez) niveis, indicados por numerais
ardbicos que constituem a linha vertical de progressdo que obedecerd a
avaliagdo de desempenho anual e ao cumprimento do intersticio de 03 (trés)
anos.

O cargo de Téenico de Nivel Médio - TNM ¢ estruturado em linha horizontal
de acesso, identificados por letras mailsculas, conforme Anexo IV - 40
(quarenta) horas - ¢ Anexo IV(A) - 20 (vinte) horas - da presente lei.

§ 1°- As classes sdo estruturadas segundo os graus de formagdo exigidos para o
provimento do cargo da seguinte forma:

L. Classe A —habilitagio em nivel de ensino médio complcto.

II. Classe B — habilitagdo em nivel médio completo, € cursos de
aperfeicoamento de no minimo 120 (cento ¢ vinte) horas de duragfio na
especificidade da area de atuagfo;

IIL. Classe C — ensino superior completo cujo curso seja relacionado com a
irca dc atuagdo do servidor, e cujo csteja devidamente diploma registrado no
orgéo e/ou consclho representante da classc.

§ 2°- A progressdo horizontal, Classe, obedecerd a titulagfdo exigida, com
intersticio de 03 (trés) anos da Classe A para B e 03 (irés) anos da Classe B
para C.

§ 3°- Cada Classe desdobra-se em 10 (dex) niveis, indicados por numerais
ardbicos, que constituem a linha vertical dc progressdo, que obedccera a
avaliagdo de desempenho anual e ao cumprimento do intersticio de 03 (irés)
anos.

§ 4°- Os cursos de aperfeicoamento constantes no inciso II, deste artigo,
poderdo ser considerados através do somatério, desde que tenha carga horaria
de no minimo 40 (quarenta) horas, cada.

§ 5°- Poderd ser considerado como Aperfeicoamento o periodo do Curso de
Graduagdio para aqueles que ndo conclujram, porém ja cumpriram 50%
{cingiienta por cento) da carga hordria, e estejam cursando o referido curso,
desde que o curso seja relacionado com a arca de atuagdo do servidor.

O cargo de Agentc de Administrag@o Publica - AAP € estruturado em linha
horizontal de acesso, identificado por letras maiusculas, conforme Anexo V -
40 (quarenta) horas - e Anexo V(A) - 20 (vintc) horas - da presente lei.

§ 1°- As classes sdo estruturadas segundo os graus de formagéo exigidos para o
provimento do cargo da seguinte forma:
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- I. Classe A — habilitagio em nivel de ensino fundamental completo e
habilitagdo especifica em qualificagdo profissional;

II. Classe B ~ habilitacdo em nivel de ensino médio completo.

II. Classe C — habilitacgdo em nivel médio completo e cursos de
aperfcigoamento de no minimo 120 (cento e vintc) horas de durag@o na
especificidade da drea dc atuagao;

§ 2°- A progressio horizontal, Classe, obedecera & titulagdo exigida, com
intersticio de 03 (trés) anos da Classe A para B e 03 (trés) anos da Classe B
para C.

§ 3°- Cada Classe desdobra-se em 10 (dez) niveis, indicados por numerais
ardbicos, que constituem a linha vertical da progressdo, que obedecerd a
avaliacdo de desempenho anual ¢ ao cumprimento do intersticio de 03 (trés)
anos.

§ 4°- Poderd ser considerado como Aperfeigoamento o periodo do Curso de
Graduag3o relacionado com a drea de atuagfo do servidor.

Art. 9°- O Profissional do Instituto dec Previdéncia do Servidor Municipal de Alta
Floresta - IPREAF, nomeado em cargo comissionado previstos na Lei
1418/2005, com padrdo previsto na Lei 1106/2001 (DGASI, Secretdrio e
DGAS2, Coordenador), percebera subsidio correspondente ao seu cargo,
classe ¢ nivel em que se encontra posicionado, acrescido de um percentual,
cnquanto investido no cargo comissionado, de acordo com o Ancxo VI desta

- lei.

§ 1°- O Profissional da Administragdo PUblica Municipal poderd optar pelo
subsidio constante do caput ou pelo subsidio do cargo comissionado de acordo
com tabela vigente para os mesmos.

§ 2°- O Profissional da Administragdo Pablica Municipal investido em cargo
comissionado perccberd o percentual estabelecido no Anexo VI desta lei,
incidente sobre o subsidio e/ou remuneragdo do seu cargo originario.

Art. 10 - O Profissional do Instituto dc¢ Previdéncia do Servidor Municipal de Alta
Floresta - [PREAF devera laborar de acordo com a carga hordrio do seu cargo,
que podera ser fixada cm regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais,
que serd executado em dois turnos diarios, totalizando 08 (oito) horas diarias,
ou cm regime de trabalho de 20 (vinte) horas semanais, que sera executado em
um turno didrio de 04 (quatro) horas.

Art. 11 - O enguadramento dos atuais scrvidores na Carreira dos Profissionais da
Administragdo Piblica Municipal dar-se-a levando em conta a data efetiva de.
SuZ posse.

-
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- Art. 12 - Para cfeito de enquadramento na presente lei dos atuais servidores do Quadro
Permanente observar-se-0 os seguintes critérios:

I. Progressdo horizontal, Classe: obedecera & titulagdo exigida;
IL. Progressio vertical, Nivel: levar-se-4 em conta o tempo de servigo publico
prestado ao érgdo, conforme Anexo VII desta let.

§ 1.° - O cnquadramento na Classe (inciso I) dar-se-a na titulagfio cxigida na
drea de conhecimento, especifica, que o cargo € o perfil ocupacional requeira,
= na area de atuacdo do servidor, e lotagéo no orgéo.

- § 2°- Considera-se o tempo de scrvigo piblico prestado previsto no inciso II
deste artigo aquele contado a partir da posse dos servidores devidamente
aprovados em Concurso Publico de provas ou de provas ¢ titulos, por forga do
previsto no art. 37, Il e § 2° da Constituigdo Federal.

- § 3°- O servidor quando de sua nomeagdo para o cargo da Carreira dos
Profissionais da Administragdo Publica Municipal, em virtude de aprovagdo
em concurso publico, serd enquadrado na Classe A, Nivel I, independente da
titulagdo que possua, devendo observar os requisitos de titulagdo exigida ¢
intersticios para as progressoes.

Art. 13 - Ao servidor enquadrado na Carreira dos Profissionais do Instituto de
> : Previdéncia do Servidor Municipal de Alta Floresta - IPREAF fica vedada a
. disposigdo, cessio, para exercicio em outro érgdo da Administragdo Publica
Estadual, Federai, Municipal, Direta ou Indireta, aos Poderes, com 0nus para o

Orgéo de lotagdo.

Art. 14 - Na avaliagio dos Diplomas e ou Certificados devidamente registrados nos
érgdos competentes, os quais caracterizem aperfeicoamento do Servidor, serdo
= considerados 0s cursos que represcntem acréscimo A carreira, ¢ ndo serdo
considerados os cursos que sejam referéncia no desenvolvimento profissional
do cargo da fungdo pablica que exercga.

Art. 15 - Fica o Poder Executivo autorizado regulamentar mediante decreto, critérios,
normas e procedimentos para execugio desta lei.

Art. 16 - Estd lei entra em vigor na dala de sua publicagdo.
Art. 17 - Revogam-se as disposigdcs cm contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTA FLORESTA-MT, em 06 de
Outul:::_'ﬂ de 2011. >
MARIA IZAURA DIAS ALFONSO

Prefeita Municipal
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ANEXO |
CARGOS E O RESPECTIVO LOTACIONOGRAMA GERAL PELO CARGO
CARGO TOTAL
Técnico de Nivel Superior 03
Técnico de Nivel Médio 01
Agente de Administracdo Publica 03
Total 09
ANEXO I
PERFIL PROFISSIONAL
ORD. CARGO PERFIL PROFISSIONAL E QUANTIDADE
SRR, ey OCUPACIONAL
Técnico Administrador 1
01 de Nivel Advogado 1
Superior Contador 1
02 I;Il-if (;Tlﬁﬂ%gﬁ) Assistente de Administracao 1
Agente de | Motorista de Veiculos leves 1
03 Administracao |Auxiliar de Administragao 1
Publica Auxiliar de Servicos Gerais 1
ANEXO It {40 HORAS)
TECNICO DE NIVEL SUPERIOR ]
| CLASSE A B c
; NIVEIS SUBSIDIO SUBSIDIO SUBSIDIO
M R$ 3.284,53 R$ 4.041,17 R$ 4.579,97
" 2.0 R$ 3.513,28 R$ 4.324,03 RS 4.900,58
3.0 R$ 3.759,22 RS 4.626,71 R$ 5.243,62
. - 4.0 R$ 4.022,36 R$ 4.950,57 R$ 5.610,67
.50 R$ 4.303,92 R$ 5.297,13 R$ 6.003,42
) 6.0 R$ 4.605,22 R$ 5.667,92 R$ 6.423,66
‘ B 7.0 R$ 4.927,54 R$ 6.064,69 RS 6.873,32
80 R$ 5.272.49 RS 6.489,22 R$ 7.354,46
‘ 80 R$ 5.641.55 RS 6.943,47 R$ 7.869,28
10 R$ 6.036,48 R$ 7.429,49 R$ 8.420,09

ks
1
o

lein® 193172011 ~Pig. b

Av, Ariosto da Riva, 3391 - Canteiro Central - Pago Municipal - Fone (66) 3903-1000 - CEP 78.580-000 - Alta Floresta - MT.




PREFEITURA MUNICIPAL
DE ALTA FLORESTA

ESTADO DE MATO GROSSO

ANEXO 1lI{A) {20 HORAS)

TECNICO DE NIVEL SUPERIOR

CLASSE A B G
NIVEIS SUBSIDIO SUBSIDIO SUBSIDIO
1.0 R$ 164227 R$ 2.020,5¢ R$ 2.289,09
2.0 RS 1.756,64 RS 2.162,02 R$ 2.450,29
30 R$ 1.879,61 R$ 2.313,36 R$ 2.621,81
4.0 R$2.011,18 R$ 2.47529 R$ 2.805,34
7 5.0 R$ 2.151,96 R$ 2.648,57 R$ 3.001,71
8.0 R$ 2.302,61 R$ 2.833,96 R$ 3.211,83
7.0 R$ 2.463.77 R$ 3.032,35 R$ 3.436,66
80 R$ 2.638,25 R$ 3.244 61 R$ 3.6877,23
9.0 R$ 2.820,78 R$ 3.471,74 R$ 3.934,64
10 R$ 3.018,24 R$ 3.714,75 R$ 4.210,05
ANEXO IV (40 HORAS)
B TECNICO DE NIVEL MEDIO
CLASSE A B [o
NIVEIS SUBSIDIC SUBSIDIO SUBSIDIO
1.0 R$ 962,85 RS 1.444,27 R$ 1.636,84
2.0 R$ 1.030,24 R$ 1.545,37 R$ 1.751,41
3.0 R$ 1.102,37 R$ 1.653,55 R$ 1.874,00
40 R$ 1.179,52 R$ 1.769,29 R$ 2.005,20
o 5.0 R$ 1.262,07 R$ 1.893,15 R$ 2.145,57
6.0 R$ 1.350,44 R$ 2.025,68 R$ 2.285,73
70 R$ 1.444,97 R$ 2.167,44 RS 2.456,45
8.0 R$ 1.546,12 R$ 2.319,18 R$ 2.628,40
9.0 R$ 1.654,34 R$ 2.481,54 R$ 2.812,39
10 R$ 1.770,16 R$ 2.655,20 R$ 3.009,24
ANEXO IV({A) (30 HORAS)
TECNICO DE NIVEL MEDIO
CLASSE A B C
NIVEIS SUBSIDIO SUBSIDIO SUBSIDIO
sl R$ 674,40 R$ 1.011,00 RS 1.145,79
2.0 R$ 721,18 R$ 1.081,74 R$ 1.225,89
3.0 ) R$ 771,64 R$ 1.157,47 R$ 1.311,81
4.0 R$ 825,66 R$ 1.238,50 R$ 1.403,62
50 R$ 883,46 R$ 1.325,1% RS 1.501,80
8.0 R$ 945,31 R$ 1.417 95 RS 1.607,01
.. RO R$ 1.011,48 R$ 1.517,23 R$ 1.719,50
80 R$ 1.082,27 R$ 1.623,42 R$ 1.839,89
8.0 R$ 1.158,08 R$ 1.737.,07 R$ 1.968,68
10 ~ R$1.239,11 R$ 1.858,66 RS 2.106,46
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- ANEXO V (40 HORAS) _
: AGENTE DE ADMISTRAGAO PUBLICA
= CLASSE A B c
NIVEIS ___SUBSIDIO suBsiDIO SUBSIDIO
________ 1.0 il RS$ 577,71 R$ 753,52 R$ 1.130,30
20 R$ 618,14 RS 806,28 R$ 1.209,41
3.0 RS 661,41 RS 862,71 RS 1.294 08
4.0 R$ 707,72 R$ 923,11 R$ 1.384,68
50 B R$ 757,25 R$ 987,73 R$ 1.481,58
6.0 R$ 810,29 RS 1.056,87 R$ 1.585,30
7.0 — R$ 866,99 R$ 1.130,85 RS 1.696,25
8.0 ___R$ 92767 R$ 1.210,00 R$ 1.815,00
5 9.0 R$ 992,62 R$ 1294 70 R$ 1.942,06
10 R$ 1.062,08 R$ 1.385,34 R$ 2.078,00
ANEXO V(A) (30 HORAS)
______ AGENTE DE ADMINISTRACAO PUBLICA
CLASSE A E G
NIVEIS SUBSIDIO SUBSIDIO SUBSIDIO
1.0 R$ 404,39 R$ 527,46 R$ 791,21
20 R$ 432,72 RS 564,39 R$ 846,59
3.0 R$ 462,98 RS 603,89 R$ 905,86
T 40 R$ 495 41 RS 646,17 R$ 969,27
5.0 R$ 530,08 RS 691,40 R$ 1.037,12
60 R$ 567,20 RS 739,82 RS 1.109.72
10 R$ 606,91 RS 791,59 R$ 1.187,37
80 R$ 649,38 R$ 847,00 R$ 1.270,50
9.0 R$ 694,82 RS 906.29 R$ 1.359,43
10 R$ 743,46 RS 969,73 RS 1.454,61
ANEXO VI
DOS CARGOS COMISSIONADOS
CARGOS PADRAG [QUANTIDADE| SUBSIDIO [PERCENTUAL
Diretor Executivo DAGS1 01 56%
Procurador DAGS1 01 56%
Gerente de Administracao e Finangas DAGS2 01 50%
Gerente de Beneficios DAGS2 01 50%

« DAGS- DIRECAO ASSESSORAMENTO E GERENCIAMENTO SUPERICR

ANEXO VI

ENQUADRAMENTO DO SERVIDOR EFETIVO POR TEMPGO DE SERVIGCO

TEMPO DE SERVICO

NIVEIS

Até 1.095 dias

1

De 1.096 a 2.190 dias

" De2.191 a 3.285 dias

De 3.286 a 4.380 dias

De 4.381 a £.475 dias

De 5.476 a 6.570 dias

De 6.571 a 7.665 dias

De 7.666 a 8.760 dias

De 8.761 a ©.855 dias

Wi ||| (N

__Acima de 9.856 dias

e
o
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